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Még eqyszer

Szaktarsnok, Szaktarsak!

A Tavkozlési Dolgozék Sza-
bad Szakszervezete Titkarainak
Orszagos Tanacsa ugy dontott,
hogy az egyik legerésebb szak-
szervezeti jogositvannyal élve,
vétot jelent be a Magyar Tav-
kozlési Vallalat vezérigazgatoja-
nal az 1990. szeptember 1-jétol
hatédlyba |éptetett kollektiv
szerzodéssel szemben.

Mi tette indokoltta a vétot?

A munjmvéllalék és a mun-
kaltatok jogait, kotelezettségeit
rogzité legfontosabb dokumen-
tum a kollektiv szerzédés. Tud-
juk és latjuk, hogy az orszag
mai nehéz gazdasagi helyzeté-
ben a munkavallaloknak az ed-
digieknél erdésebb, hatéko-
nyabb érdekképviseletet, -vé-
delmet kell nydjtani, mert fog-
lalkoztatasi biztonsagukat,
munkahelyiiket csak igy lehet
megorizni.

Ismert és tudott, hogy ez év
januarjdban — az eddigi gya-
korlattol eltéréen — oOnalléan,
szakmak szerinti szakszervezeti
munkabizottsdgok  alakultak,
azért, hogy osszegydjtsék, ren-
dezzék a jogos dolgozoi felve-
téseket, és ezzel elinduljon a
valés és érdemi munka az Uj
ksz elOkészitésére.

Azt tapasztaltuk, hogy a Ma-
gyar Tavkozlési Vallalat altal
dolgozdi vitara elokészitett ter-
vezet szinte alig vett valamit fi-
gyelembe a jogos dolgozoéi fel-
vetésekbdl. Szakszervezetiink
ezért nem tartotta alkalmasnak
a tervezetet arra, hogy az szak-
szervezeti egyetértéssel men-
jen tarsadalmi vitara.

Javasoltuk a tavkozlés teriile-
tén mikodé masik szakszerve-
zetnek — a Tavkozlési Dolgo-
20k Szakszervezetének (TDSZ)
—, hogy a tagségi vitak idébeni
kalonbsége ellenére fogjunk
Ossze, és egy kollektiv szerzé-
dést kossink, mert éreztik,
hogy az egység garantélhatja
azt az er6t, amellyel a még ko-
z6s kongresszusunk programja-
ban elfogadottak egy részét
méar most érvényesithetjik.

Javasoltuk azért is, mert
mindkét szakszervezetben azo-
nos munkastrukturaji, azonos
szakmaji munkavallalok van-
nak, akiknek érdekei kozosek, s
ez a kozos érdek fuggetlen a
szakszervezeti hovatartozastol.
Emellett fuggetlen a szakszer-
vezeti tagsagtol is, hiszen a kol-
lektiv szerzédést valamennyi
munkavallalé nevében és érde-
kében kotjik meg.

Mi, akik régen a Magyar Pos-
tanal — januéar 6ta a Magyar
Tavkozlési Vallalatnal — dolgo-
zunk, jol tudjuk, hogy a terileti
(igazgatosagi, kozépszervi) sa-
jatossagokra torténé megalla-
podasok rogzitésére tobb mint
20 éve bevaltak a figgelékek.
Ezért az egy vallalat — egy egy-
séges kollektiv szerzodés elvét
és gyakorlatat valljuk, melyet a
fuiggelékek egészitenek ki.

Kérésiink és javaslatunk nem
talalt fogadokészségre, a TDSZ
augusztus 29-én sajat munka-
vallaléi korére megkototte a
kollektiv szerzédést, és azt

XoR X OROR RO

a ksz-vetorol

szeptember 1-jétél hatélyba is
léptették.

Van azonban szamos olyan
— s a véllalat terliletén efysé-
gesen felvetett — jogos, redlis
dolgozoi javaslat is, amelyeket
nem tartalmaz a megkotott kol-
lektiv szerzédés.

Példaul:

® a dolgozoi érdekeltség
meértékének meghatdrozasa;

® az atszervezés, a techno-
légiai és a technikai valtas
miatt megsz(iiné munkahelyek
esetén a korkedvezményes
nyugdijazds lehetéségének ga-
rantaldsa, a végkielégités rend-
szerének bevezetése;

® a foglalkoztatdsi bizton-
sdg megdrzése céljabdl egyitt-
makodési kényszer a jogutod
vallalatok kozott;

® 4dtképzési, tovabbképzési
elény a régebbi dolgozdknal
stb.

Sajnos, ezekért most mar
csak a TDSZSZ, a kisebbség
harcol.

Kiemelt fontossagt ma a
foglalkoztatasi biztonsdg meg-
Orzése. Ez nem azt jelenti, hogy
konzervélni akarjuk a jelenlegi
munkahelyeket, Azt jelenti, ré
kivanjuk szoritani a szakmai ve-
zetéket arra, hogy a fejleszté-
sek, beruhazasok inditasaval
egyidejlileg, gondosan és ala-
posan tervezzék meg a sziiksé-
ges Uj munkaerd-struktarat is.
Idében szervezzék meg a meg-
felelo at- és tovabbképzéseket,
az eddiginél lényegesen na-
gyobb gondot és figyelmet for-
ditsanak meglévé dolgozéink
jovobeni foglalkoztatadséanak ga-
rantalasaral

Ez sokkal osszetettebb, szer-
vezettebb munkaerd-gazdalko-
dést kivan, mint az eddigi gya-
korlat. Eddig is kértuk ezt, nem
sok sikerrel.

Ezért ugy érezzik, hogy meg
kell dréagitani a szdmukra ,leg-
egyszer(ibb megoldast”, a rég-
ota itt dolgozé munkatarsaink
elkildését.

Ugyanakkor  meggy6zodé-
stink, hogy a tavkozlésben tobb
évtizede dolgozo, a régi, elavult
technikat szivvel-lélekkel miko-
doképessé varazslé idés kollé-
gaink biztonséagardl is gondos-
kodnunk kell! Azokrol, akik a
nyugdij elétt néhéany évvel ke-
rilhetnek olyan helyzetbe, hogy
megszinik munkajuk.

Ezek nem allami feladatok,
mert vallalati, belsé intézkedé-
sek okozzak, igy a munkavalla-
l6kat terhelé kovetkezmények
enyhitése is véllalati feladat.

A vété célja nem a TDSZ al-
tal elért eredmények megkér-
déjelezése, hanem a munkaval-
lalok altal felvetett, jogos igé-
nyek megvaldsitasa, a vallalat
valamennyi dolgozdja szdmara
az érdekérvényesités egyenszi-
lardsdganak megteremtése.

A felsoroltak okan keértik,
kérjuk és javasoljuk, hogy k6zo-
sen induljunk ujra harcba a dol-
gozoknak jobb feltételeket ga-
rantalé kozos, egységes kollek-
tiv szerzédésért.

Tavkdzlési Dolgozék

Szabad Szakszervezete
Titkadrok Orszégos Tanacsa

A sztrajkfelhivastél a megallapodasig

A kovetkezé sorok, irojuk
szandéka szerint, rovid ido6-
rendbe szedett eseménysort ki-
vannak adni a cimben foglalt
folyamatrol.

Az el6zmények:

® a PDS2Z-titkarok orszagos
tandcsilésén szeptemberben a
véllalat vezetéi elmondtak,
hogy a posta jelenlegi kritikus
helyzetében az év hatralévo ré-
szében tovabbi, szamottevd
bérfejlesztésre nem latnak le-
hetdséget.

® Az oktéber 15-i hirkozlési
féorumon a miniszter jelenlété-
ben a vezérigazgatd-helyettes
asszony helyzetértékelésébol
egyértelmden kiderlt a vallalat
tarthatatlan helyzete.

Ezen a férumon a véllalatot
feliigyelé6 miniszter nem tudott
megnyugtato megoldasokat
szembeallitani a bemutatott
kritikus helyzettel. Ekkor hang-
zott el a szegedi teriiletrdl az a
sztrajkfelhivas, amely garanciat
kovetelt a posta mikoddoképes-
ségének megteremtésére, s
ezek kozott az 1990-re igért 16
szazalékos adomentes bérfej-
lesztés maximalis kihasznalasa-
ra.

Ez a sztrajkfelhivas semmi
meglepd és Uj elemet nem tar-
talmazott. Tobb mint egy esz-
tenddvel ezelétt szakszerveze-
tink jogelédje, a Postasok
Szakszervezete az alapszerve-
zeti titkarokkal kibodvitett koz-
ponti vezetéségi Ulésén a posta

szervezet-korszerdsitésérol
tobbek kozott a kovetkezo véle-
ményt fogalmazta meg: ,Haté-
rozott véleményink, hogy a
szervezetmodositds csak ugy
hajthaté végre, ha a létreho-
zandé  hédrom  alapvéllalat
egyértelmien muakoddoképes.

Kidlonosen élesen vetédhet fel’

ez a klasszikus postanal, mert
az elmult évtizedekben ez az
uzletdg csak minimélis bérfej-
lesztéshez jutott, és ezt is a tav-
kézlésbdl nyert keresztfinanszi-
rozas utjan.”

A PDSZ orszagos titkara, rea-
galva a felhivasra, elmondta,
hogy a férum résztvevdinek
nincs felhatalmazésa a sztrajk-
felhivas elfogadasara. Az el-
hangzott felhivassal és az ab-
ban foglaltakkal egyetértve,
kérte a tisztségviseloket, hogy
a kezdeményezésrol kérjék ki,
ismerjégk meg a dolgozdk, a
tagsag véleményét.

A dolgozok véleménye

A felmérések alapjan allithat-
juk, hogy a postds dolgozék
85-90 szdzaléka egyetértett a
sztrajkkovetelésekkel, mert nap
mint nap sajat bérén érzi, hogy
a tavalyi igéretekbdl igen kevés
valésult meg. A véleményekben
a hangsulyt a véllalat mikodé-
képességének megteremtésére
helyezték. A véleménykérések
soran a tisztségviselék elmond-
ték, hogy az a harc, amibe most
belekezdiink a dolgozok tobb-
ségének tamogatdsaval, nem
biztos, hogy sikeres lesz. Senki
nem garantalhat biztos gyézel-
met. Azt is elmondtak, hogy ha
a sztrajkra sor kerdl, arra a nap-
ra nagy valésziniséggel nem
kapnak munkabért a dolgozok.

Mindezek ismeretében a
PDSZ Intézébizottsaga a tag-
sag véleményét Ggy Osszegez-
hette és rogzithette, hogy ta-
mogatnak egy olyan sztrajkkez-

deményezést, amely elsésor-
ban egy mikodoképes vallalat-
nak akarja tudni és tapasztalni
a postat, amely biztos munkat
és megélhetést jelent a 46 000
dolgozonak, mely véllalatnal a
dolgozok eddig megszerzett jo-
gai tovabbra is megmaradnak,
ahol megvalosulhat még az idei
esztendében az elmaradt 10
szazalékos bérfejlesztés.

A PDSZ Intézbbizottsdga a
tagsag véleményének ismere-
tében oktober 29-én a dolgozdk
kovetelését tartalmazé hivata-
los értesitést kuldott a minisz-
ternek.

Hasonl6 levelet kapott a Ma-
gyar Posta Vallalat vezérigazga-
toja is.

A PDSZ Intézbbizottsaga a
hivatalos értesitések utan rop-
lappal fordult minden egyes
postas dolgozéhoz, amelyben
oOsszegezték a koveteléseket.

Az egyezteto targyalasok

Az elsé egyezteto targyaldsra
november 2-an keriilt sor a ve-
zérigazgatosagon. Itt a munka-
adok targyalécsoportjat dr. Ker-
tész Pal vezérigazgato vezette.
A minisztérium targyalodelega-
ciojanak vezetdje Doros Béla
helyettes  allamtitkar - volt.
A munkavallalok képviseleté-
ben a szakszervezeti targyalo-
csoportot Mundruczo Kornél, a
PDSZ orszagos titkara vezette,
a csoport tagja volt felkérésre
Gricserné Heszky Eniké, a Pos-
tai és Hirkozlési = Dolgozok
Szakszervezeti Szovetségének
elnodke.

A munkaadok és a minisztéri-
um képvisel6i egyarant elis-
merték a bérkovetelésekre vo-
natkozé sztrdjk jogossagat.
Ugyanakkor az allamtitkar-he-
lyettes bejelentette, hogy a
bértargyalasokban a minisztéri-
umnak nincs kompetenciaja, ez
a munkaadodk és a munkavalla-
16k kozotti megegyezés kérde-
se. Igy csak megfigyeloként
tudnak részt venni az egyezteto
targyaldsokon. A megfigyel6i
stdtust a masik két partner
megkérddjelezte.  Kilonodsen

akkor, amikor kiderilt, hogy a
posta kiilsé, tobbek koézott mi-
nisztériumi tamogatas nélkal
semmilyen mértéki bérfejlesz-
tésre nem tud fedezetet elGte-
remteni. A felek végil is kény-
szer(en tudomasul vették a mi-
nisztérium képviseléjének meg-
figyeldi statusat.

A minisztérium képviseldje a
sztrajkfelhivasnak a mikodoké-
pességgel foglalkozd kovetelé-
sét jogszer(tlennek tartotta.
Egyben kérte a szakszerveze-
tet, hogy pontositsa, mit ért
mikodoképesség alatt. Az elsd
egyeztetd targyalds azzal za-
rult, hogy megkeresik és konk-
retizéljak az idokozben felme-
rult kilsé lehetoségeket (a
benzinaremelésbol adédé kom-
penzaciok, valamint a befizetett
nyereségaddéban képzodott tul-
fizetés visszaigénylése), hiszen
ezek kedvezd alakulédsa esetén
hozzavetélegesen 210 millié fo-
rint forrast jelentenének.

A szakszervezeti targyalocso-
port igéretet tett, hogy a kovet-
kez6 egyeztetd targyalasra
pontositja, és levélben rogziti,
mit ért mikodékeépesség alatt.

A kovetkezd targyalds no-
vember 6-an volt a szakszerve-
zeti székhazban.

Az els6 egyezteté targyalas
megallapodasa szerint a mun-
kavallalék képviseletében a
szakszervezeti delegacio a ko-
vetkezékben pontositotta a
sztrajkkoveteléseit: a sztrdjk
célja, valamennyi postas dolgo-
20 gazdasdgi és szocidlis érde-
keinek védelme.

Ez magaban 10glalja:

— az 1990. évi bér 16 szaza-
lékos adomentes novelését,

— a jové évtdl az inflaciot
koveté — de minimum az atla-
gos népgazdasagi mértéket je-
lent6 — bérautomatizmus be-
vezetését (az 1991. évi bérfej-
lesztést athuzodo hatasok nél-
kil kell megvalésitani);

— a szocialis ellatasok és
szerzett jogok maradéktalan
megtartasat, véltozatlan realér-
téken;

— olyan foglalkoztataspoliti-
kat, amely a fesziltségeket in-
tézményesen kezeli.

Ebbél a célbél megallapo-
dast kell kdtni a munkaitatd és
a Postai Dolgozok Szakszerve-
zete kozott, mely melléklete
lesz a megkotendd kollektiv
szerzodésnek.

A véllalat képvisel6i kozolték,
hogy a posta a fentebb emlitett
kiilsé tényezék megvalosuldsa
esetén (az Erdekegyeztetd Ta-
nadcs jovahagyta a benzinar-
kompenzaciot, az APEH elndke
engedélyezte a mértéken felll
befizetett nyereségadd vissza-
téritését) oktober 1-jétél 10

szazalékos bérfejlesztést tud
végrehajtani.

A téargyalds soran a szakszer-
vezeti delegacio tobbszor kifej-
tette, hogy ha kell, november
15-én éjfélig is hajlando tar-
gyalni, ha van remény a megal-
lapodéasra. Végul is az esti orak-
ban — kemény csatarozasok és
rendkiviili sziinetkérések utan
— megsziletett a megallapo-
dés. Az e cikk utan kozolt meg-
allapodasbol  megallapithato,
hogy a szakszervezeti delega-
ci6 maximalis megegyezési
készséget tanusitott, addig a
pontig, ameddig elfogadhato
volt a partner ajanlata.

Remélhetdleg mindegyik
érintett fél levonja a megfelel6
kovetkeztetéseket. A jovore

nézve reményt kelté, hogy az
allamtitkar-helyettes megerdsi-
tette: a minisztérium érdekelt a
Hirkozlési Erdekegyezteté Fo-
rum makodtetésében.

Az elmult idészak egyik fon-
tos tanulsdga, hogy érdemi,
egyeztetés a munkavallalok ér-
dek-képviseleti szervei nélkil
nem valésithaté meg. Olyan, a
postasokat és az egész hirkoz-
lési dgazatot érintd kérdések
alinak eldttiink, mint példaul: a
postatorvény, a privatizacio
kérdése, a monopdliumoldés
stb. E kérdéseket érdemben
csak a haromoldali érdek-
egyeztetd férum keretében le-
het korrekt és megnyugtaté
modon targyalni.

Ha lehet, még egyszer ne
kelljen ilyen hosszi utat meg-
tenni egy elfogadhaté megalla-
podéasért.

Meszlényi Ferenc

Megallapodas

Az 1990. november 2-an kezdédott és november 6-an za-
rult egyeztetd eljaras keretében a munkavallalok képvise-
letében a PDSZ Intézébizottsdga, a munkaltatd MPV keép-
viseletében pedig dr. Kertész P4l vezérigazgatd az alabbi-

akban allapodott meg:

1. 1990 végéig a tervezett 6 szazalék helyett éves szinten
7,3 széazalék bérfejlesztés valosul meg.
2. Az 1. pontban rogzitett mértéken felll az MPV vallal-

ja, hogy 1990. oktober 1-jei

hatéllyal dtlag 10 szdzalékos

alapbérfejlesztést hajt végre.

3. Az MPV villalja, hogy az étkeztetés pénzbeni megval-
tasi 6sszegét ugyancsak oktdber 1-jei hatallyal 300 forint-
rél 500-ra emeli, amelyhez a forrést kozpontilag garantélja.

4. Az 1990. évi bérfejlesztéseket a Magyar Posta Vallalat
elkdlénitetten kezeli a jovo évi bérfejlesztéstdl. Az ez évi
bérfejlesztéseket — legfeljebb az 1990-re engedélyezett
16 szazalékos adomentes bérfejlesztés mértékéig — nem
szamitja be az 1991. évi bérfejlesztésbe. Amennyiben az
1990-re engedélyezett adomentes bérfejlesztés mértéke a
16 szazalékot meghaladja, és erre a koltségvetés kompen-
zaciot ad, az 1991. évi bérfejlesztés bazisaul a 16 szazalé-
kon felili részt is figyelembe veszi, a kompenzacié mérté-

kéig.

5. Az MPV villalja, hogy az 1991. évi tervezés soran a jo-
vO évi dtlagos népgazdasdgi mértékkel azonos mértékd
bérfejlesztési alternativat is kidolgoz.

6. Az MPV 1990. december 15-ig az (j ksz tervezetét —
egyrészt a munkavallaléi igények, az 1990. jaliusban &t-
adott ksz keretszerzédés-tervezet, a szakszervezet altal
Osszegyljtott és 1990 juliusaban atadott dolgozdéi igények,
valamint a november 6-an atadott levélben megfogalma-
zottak, masrészt az MPV uzletpolitikai stratégiaja, 1991. év-
re vonatkozo terve, és a vallalat mikodését meghatarozé
jogszabalyok figyelembevételével — az IB elé terjeszti.

E megallapodas alapjan a felek kinyilvanitjak, hogy az
egyeztetd eljards eredményre vezetett, melynek alapjan a
PDSZ az 1990. november 16-ra meghirdetett sztréjktol el-

all.

A felek kozosen vallaljak, hogy a fenti megallapodas
végrehajtasahoz sziikséges intézkedéseket haladéktalanul

megteszik.

Budapest, 1990. november 6.

A munkavallalok
képviseletében:
Mundruczé Kornél
PDSZ orszagos titkar

Az MPV
képviseletében:
Dr. Kertész Pal

vezérigazgato
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Hirkozlesi Szakszervezeti Kerekasztal

Oktoberben a hirkozlési agazat teriiletén
mikodé valamennyi érdekképviseleti szer-
vezet képviseldje taldlkozott a Postai és Hir-
kozlési Dolgozok Szakszervezetének szék-
hazédban. A megbeszélés célja az egységes
platform megteremtése volt a munkavalla-
l6k kozos érdekeinek képviseletére.

Miutén érdekvédelmet, érdekképviseletet
ma mar tobb szakszervezet, dolgoz6i kozos-
ségi szervezet is ellat, a megbeszélésre a
szovetséget alkotd szakszervezeteken kiviil
meghivast kaptak o6k is. A jelenlévok 1990.
oktober 3-an — a Tavkozlési Dolgozdk Szak-
szervezetének kivételével — megalakitottak
a Hirkozlési Szakszervezeti Kerekasztalt.

Az alapitok:

— a Postai és Hirkézlési Dolgozok Szak-

szervezeti Szovetsége,

— a Postai Dolgozok Szakszervezete,
— a Tavkozlési Dolgozok Szabad Szak-

szervezete,

— aMisorszoré Dolgozok Szakszervezete,

— a Hirkozlési Frakcio,

— a Comex Kft. Szakszervezeti Munkas-

tandcs,

— a hirkozlés teriletén tevékenykedd
Fiiggetlen Szakszervezetek Demokratikus

Ligdja,

— aMunkastanacsok Orszéagos Szovetsége,
— a Szolidaritds Szakszervezetek Mun-

kasszovetsége és

— a Kézbesitok Fliggetlen Demokratikus

Szakszervezete.

A Hirkozlési

Az alapité okiratban kimondtak:

~A piacgazdasdg viszonyai kozott, és ki-
Iénésen most, amikor e viszonyok még kia-
lakulatlanok, kezdetlegesek, a kerekasztal
résztvevoi elengedhetetlennek tartjdk a hir-
kozlési dgazaton beliil az egységes és teljes
kord érdekegyeztetést.”

A kerekasztal megalakitéinak tovabbi cél-
ja, hogy létrehozzédk a Hirkozlési Erdeke-
gyezteté Forumot, amelynek a hirkézléshez
tartozo és az e tevékenységhez kapcsolédo
gazdéalkodo6 teriiletek munkavallaléi, mun-
kaltatéi és a kormanyszervek érdekeinek
egyeztetése lesz a feladata.

Szakszervezeti Kerekasztal

megalakulésaroél és a férum tervezett létre-

hozasarol, feladatairél és céljairdl irasban

tajékoztattuk Siklos Csaba kozlekedési és

dr. Gydrivanyi Sandor munkaiigyi minisztert.
Ezzel egyidejileg felkértik Siklés Csaba mi-

nisztert — ismerve a KHVM programjat,

amely tobb jelentés, a munkavallalok élet-

és munkakorilményeit érintd témat tartal-

maz — a<Hirkozlési Erdekegyezteté Forum

létrehozasaban valdé kozremikodésre.

Bizva a kormany és a minisztériumok poli-
tikajadnak valtozasaban, amely az érddekkép-

viseleti szervek torvényben garantélt jogai-

nak betartdsat eredményezi, elképzelhetd,
hogy a kozeljovoben lapunkban szamot ad-

hatunk a férum megalakulasarol és felada-

tairol.

B. Gy.

Forradalom el6tt és utan

Még mieldtt barki is a napja-
inkban zajl6 tavkozlési, techni-
kai forradalomra gondolna, és a
kovetkezokben ebbdl kivanna
meriteni, mar most le kell hite-
nem.

A cim torténelmi eseményre
utal. A romaniai forradalomra,
amellyel egy idoben kezd6dott
a jo tavkozlési kapcsolat a Sze-
gedi Tavkozlési Igazgatosag és
a roman tavkozlési igazgatdsa-
gok kozott.

Minimalis
egyuttmikodeés

A korabbi roman vezetdk is-
mert dolgai miatt a forradalom
el6tt igen minimalis és havos
kapcsolat volt itt a hatar men-
tén. A kapcsolat két teriletre
korlatozodott: a Lokoshaza—
Kirtos (Curtici) kozotti hatarat-
kel6helyre, valamint a Magyar-
csanad térségében a Maros fe-
lett épllt légvezetékes atmend
dramkorokre. Kirtoson magyar
fenntartasi berendezések uze-
melnek, amelyeknek a karban-
tartasat a Békéscsabai Tavkoz-
lési Uzem dolgozoi végzik. -

A Maros feletti légvezetéke-
ken a Szeged—Temesvar ko-
z0tti Osszekottetések Uzemel-
nek, amelynek hataratlép6 sza-
kasza az otvenes évek elején
épllt. Itt az orszaghatar a Ma-
ros f6 sodorvonala. A kiépitést
az akkori egyezségek alapjan a
roman tavkozlési szakemberek
végezték, ugy, hogy a folyoatfe-
szités utan magyar teriletre 13
roman épitési oszlop esett a
légvezetékkel egyitt. Ennek
fenntartasat 1990-ig a roman
tavkozlés vallalta, ezutan ma-
gyar fenntartasba kellett volna
venni. A hetvenes évek kozepé-
t6l a fenntartdsi tevékenység
szinte megszint, igy ezen sza-
kasz allaga leromlott, fenntar-
tasat ilyen allapotban atvenni
nem lehetett.

1989 szeptemberében
tobb targyalas utdan — a Ma-
gyar Posta Kozpontjanak kozve-
titésével egyezség sziiletett a
folyami és a magyar szakasz at-
épitésére. Eszerint a Szegedi
Tavkozlési lgazgatosag a Maros
magyar partjan fogadéoszlopot
allit fel 1989. november 1-jéig, a
Temesvari Tavkozlési lgazgato-
sag légkabeles atfeszitést épit
1989. december 31-ig. A ma-
gyar fogaddoszlop hatéridére
megépult. Temesvarrol vartuk a
légkabel épitésével kapcsola-
tos jelzést. De onnan ekkor
mas jelzések jottek: hirek a vé-
res eseményekrol, a forrada-
lomrol.

Amikor a segélyszallitma-
nyok aradata megindult Roma-
nia felé, igazgatésagunk lgye-
lete tobb kérést regisztralt: az
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MdM (a franciaorszagi székhe-
ly( orvosi vildgszervezet) a se-
gélyszallitmanyok raktarbazisa-
ra, a Fonogyari utra telefon-, te-
lex- és telefax-vonalak kiépité-
sét kérte.

Rendkivdili
helyzetben

Csak igy lehetett megszer-
vezni a segélyszéllitmanyok ér-
keztetését, kulfoldre juttatasat,
osszehangolni a kildemények
tartalmat. Szakembereink
azonnal nekikezdtek a megva-
l6sitasahoz.

Makon egy nap alatt létesi-
tettek telefonvonalat a Nemzet-
kozi Voroskereszt svajci szerve-
zetének kérésére. Itt egy iskola
volt a raktarbazis, amely egy-
ben a csehszlovék segélyszallit-
manyok tranzitkdzpontja is lett.
Nem kis szakmai kihivast jelen-
tett szamunkra, hogy a hatarra
kitelepult Magyar Voroskereszt-
nek Szegeddel kozvetlen vona-
lat kellett kiépiteni, ugyanis a
hatar menti kozségben LB koz-
pont Uzemel. Mindezt akkor,
amikor Magyarorszagon min-
denki a karacsonyi Unnepekre
késziilt.

Szakembereink atérezték az
események torténelmi és em-
beri nagysagat. Nem kellett ha-
talmi eszk6zokhoz nyulni. Vagy-
is igen, ellenkezé értelemben:
munkatarsainkat haza kellett
kuldeni pihenni, de ezt tobb-
szor is hidba. Teherbirdsukat
megsokszorozta, hogy a rajuk
harulé igen komoly feladatok
elvégzésével méltoképpen hoz-
zajarulhatnak a Romaniaban
élok megsegitéséhez. Nem
kényszerbdl, hanem egyiittér-
zésbaol.

Januéarban  kdszondlevelek
sokasaga irdnyult Szegedre a
tavkozlési szolgaltatasok részt-
vevoitdl, a kulfoldi és hazai se-
gélyszervezetektol.

Béviilé
kapcsolatok

A forradalom utan, 1990 juni-
usaban kildottség érkezett
Szegedre Temesvarrol. A tav-
kozlési igazgatosag elnézést
kért, hogy a Maros feletti lég-
kabel ez iddig nem épiilt meg.
A targyaldsok soran az uj lehe-
téségek tikrében Gj elképzelé-
sek szilettek Szeged és Temes-
var kozott. Ezt kovetéen a te-
mesvari szakemberekkel kozo-
sen kidolgoztuk a Maros alatti
folyamkabel fektetésének lehe-
toségeit. K6zos csillapitaskiosz-
tas, aramkorigény és kivitele-
zés. Az itt l1évo delegacio tob-
bek kozt érdekl6dott a Szegedi

Tavkozlési Igazgatésagon kiala-
kitott Uzemviteli szervezetrdl, a
munkakrél, a hibaelharitasrdl,
épitési és szerelési technologi-
ankrol.

Augusztus elején Szegedrdl
indult delegéacié Temesvarra.
A targyalasok alaptémaja a Ma-
ros alatti kabelfektetés végle-
gesitése volt. Ennek soran
megtekintettik a folyo tulolda-
lan a terepadottsagokat, rogzi-
tettik a kabelszerelési techno-
l6giat. A roméan kollégak kéré-
sére kabelszerelési bemutatét
szerveztiink Temesvaron. Ezen
igen nagy szamban jelentek
meg Temesvarrol és a kornyezé
megyékbdl szakemberek. A fo-
gadtatdas igen szivélyes és baré-
ti volt. Tobbek kozt szakmai tar-
gyaldst szerveztek Orsovén,
ahol a déli megyék tavkozlési
igazgatoi vettek részt. A meg-
beszélések fé6 vonala az uze-
meltetési szervezetek kialakult-
saga és mukodése mindkét or-
szagban, valamint a kzpontok,
halézatok fenntartasi feladatai
és szinvonala, lehetoségek ke-
resése a kapcsolatok tovabbfej-
lesztésére.

Kézben minden engedély be-
érkezett, s oktober 4-én sor ke-
rilt a Maros alatti mederkéabel
lefektetésére. Ezzel lehetévé
valik a jelenlegi aramkorok ma-
gasabb szinvonali lGzemelteté-
se, a csereszolgaltatasok bovi-
tése.

Id6kozben Gjabb kapcsolat-
felvétel tortént. Mégpedig egy
testvérvarosi. A két testvérva-
ros: Békéscsaba és Székelyud-
varhely. A kapcsolat, amely
most kezd6dott, nem polgari,
hanem tavkozlési. Az udvarhe-
lyi fenntartasi Gzem vezetdsé-
ge, felhasznalva a testvérvarosi
lehetéségeket, szakmai ismer-
kedésre hivta a békéscsabai
tavkozlésiek vezetéségét és
szakszervezeti bizottsagat.

A taldlkozasra a kozelmult-
ban kerilt sor Székelyudvarhe-
lyen. A megbeszéléseken a
szakmai ismerkedésen kivil is-
mertették a szakszervezeti
munka helyzetét. Beszélgettek
a dolgozéi érdekvédelem mi-
kodésérél mindkét megyében,

valamint mi elmondtuk 4j kol-|#

lektiv szerzédésiink alapele-
meit.

Az utolsé napon megtekin-
tettiik az udvarhelyi tavbeszélo-
kozpontot, valamint megismer-
tik hibaelharité és halézatfenn-
tartasi szervezetiket. Beszél-
tink a technologiai és az
anyaggondokrél, melyek nehe-
zitik az lUzemeltetési feladato-
kat.

A bucsiumegbeszéléseken
kerestiik azokat a lehetésége-
ket, amelyekkel egymas gond-
jain kolcsondsen segithetiink.

Néasz Jozsef

Budapest tetejen

Megszéditettek a Széchenyi-
hegyi tévéadétorony nyolcadik
emeletén. (Nem voit nehéz dol-
gukl) Elészor azzal, hogy az ab-
lakhoz vittek. llyen magasség-
bél még nem gyonyorkodhet-
tem a panoramaban. Lélegzet-
eldllitéan szép a latvany. Ezutan
a kapcsoléteremben ledltettek,
ahol latvanykavalkad tarult
elém a tucatnyi monitoron.
Kapkodtam a fejemet a sok
masor kozott. 1d6 kellett hozza,
hogy visszazokkenjek a valo-
sagba, és tudjak a beszélgetés-
re koncentrélni.

Itt, a nyolcadik emeleten van
a torony ,agya”, innen a mikro-
hulldma  kapcsoldkdzpontbol
vezérelnek minden szolgalta-
tast. Hogy mi mindent, arrdl
Pék Zoltan lzemmérnok és
Wollner Imre, az aznapi turnus-
vezetd tajékoztatott.

— lde érkeznek be a nem-
zetkozi masorok, innen kap-
csoljuk azokat tovabb. Itt van
az orszagos mikrohulldmu ge-
rinchal6zat kézpontja, amit mi
csillagkozpontnak neveztiink el.
Feladatunk a tévé egyes és ket-
tes programjanak, tovabba a
hazai URH radiémdsoroknak a
tovabbitdsa az orszdg tobbi
adojahoz. Fenntartjuk a nem-
zetkozi és a hazai mikrohulldmi
telefon-osszekottetéseket, a
polgari repilés mikrohullamu
osszekottetését, néhany hete
rajtunk keresztil mikodik or-
szagosan a személyhivé rend-
szer. Es természetesen szolgal-
tatasaink kozott van hét élé
muholdprogram  tovabbitasa.
Ez utobbindl mostandig el6tér-
ben volt a széllodalanc, novem-
ber 1-jétdl azonban a févaros
teljes teriletére szorjuk ezeket
a programokat. Feltehetéen a
lakossdag kérésére sziiletett ez a
dontés.

— Rendkivil sokrétd felada-
tot kell megoldaniuk, méghoz-
zé ugy, hogy mindennap vizs-
géznak a lakossdg elott. Hol ké-
szilhetnek fel erre a specidlis
munkéra?

— A gyakorlatban. Dolgozé-
inknak technikusi, Gzemmérno-
ki képesitésik van. Tobbségiik
huszonot éve itt dolgozik. Aki
tjonnan keril be hozzank, és
gyokeret akar ereszteni, annak
véallalnia kell, hogy négy ke-
mény esztendeig tanul. Ezen a
poszton at kell |atni az egész
orszag musorellatasaval és az
egyéb szolgaltatasainkkal kap-
csolatos dolgokat. Délutan 16
oratol minden intézkedés a val-
tészolgalatra var, koordinélva a
Mdsorszoré  Vallalat  diszpé-
cserszolgalataval.

— Milyen a munkarend itt a
kapcsolokozpontban?

— Harom turnus van, hu-
szonnégyorazunk. Egy turnus
dolgozébol all. Az oregek azt
mondjak, akkor dolgozunk jol,
ha raérink lcsorogni. Az atla-
gos napokon nemigen van
probléma, de egy-egy jelentés
vilagpolitikai vagy sportese-
meény alkalmaval oOtszorosére,
sot tizszeresére né a musorfor-

Hirschmann tipusi berendezések a miiholdas kozvetitésekhez

galom. Ugyanilyen aranyban
tobb a munkéank. Hogy csak a
kozelmult valsdgos magyar
napjaira emlékeztessiink, 98
muasort bonyolitottunk, tobbsé-
guk vidéki helyszini kozvetités
volt. Atlagos nemzetkozi mi-
sorforgalmunk naponta 20-25.

Oktober 31-e, latogatasom
napja, azt hiszem, atlagosnak
tekintheté, mert a takarékossa-
gi vilignap nem adott itt plusz-
munkat. Ennek ellenére elég
sirin csorogtek a telefonok,
vagy villogtak a figyelmeztetd
piros lampacskak. A Szava ut-
cabdl a diszpécser szolt at,
hogy vasarnap a téve kettes
délutani misorkezdési ideje
megvaltozik. ,Gyerekek, a Bar-
tokon az egyik csatorna kima-
rad” — hallottam én is az ado-
rol  érkezé figyelmeztetést.
Sopronbdl pedig azt kérték,
lépjenek be a bécsi mikrohulla-
mu telefonvonalba, mert valami
hibdja van. Az esetek tobbsé-
gében pedig csak azt lattam,
hogy a turnusvezetd felveszi a
csorgd telefont, ugrik és intéz-
kedik.

— Hany telefonjuk van? —
kivancsiskodom. En kellettem
hozzd, hogy pontos szamot
tudjanak. Tizenketté — ez volt
az elsé valasz, de ez a szam az-
utan apranként ndvekedésnek
indult, s kideriilt, hogy tizenhét.
Ebbdl egy — a kozvetlen — a
terem sarkaban levalasztott kis
fulkében van, itt helyezték él a
hangoskodoé telexgépet is. Van
tovabba kilenc darab négyhu-
zalos LB-0sszekottetés, ezeken
tartanak kapcsolatot a partner
studiokkal és a gerinchalézati
allomasokkal. Van kozvetlen
Osszekottetésiik a Pragaban
székel6 OIRT-kézponttal is.

Az egyik falon hatalmas tér-
kép van — folotte egy digitalis
ora —, vonalak jelolik rajta a
gerinchalézatot és a kornyezé
orszagokkal tartott kapcsolatot.

Sok minden van a nem tul
nagy teremben, kezel6pultok,
mindegyiknek megvan a funk-
cidja, szamitégép, 21 képellen-
6rz6 monitor . .. A vigyazo sze-
szemek mindent figyelnek. A ki-
lencedik-tizedik és tizenegye-
dik emeleten feliigyelet nélkili
berendezések vannak, azokat is
innen vezérlik. Es hogy minden
mukodoképes legyen, arrdl a
szervizrészleg gondoskodik,
Szepesi Gyorgy vezényletével.
Egy mas alkalommal majd az 6
munkajukat is  bemutatjuk.
Most nehéz lett volna értheté
szo6t elévarazsolni beldle,
ugyanis a megfazas teljesen
megnémitotta a hangszalait.

Beszélgetopartnereim szoba
hoztak egy friss sztorit, ami a
bogyiikben van. Csurka odave-
tett egy kérdést vezérigazgato-
jukhoz, hogy ,van-e még kul-
csos ember a toronyban”? In-
nen is uzenik az ir6-képvisel6-
nek, hogy nincs, és soha nem is
volt. Hogy kik terjesztenek
ilyesmit, nem tudni. ,Itt dolgo-
zunk harminc éve, de adokikap-
csolas sohasem volt” — mond-

jak, s hangjukbdl azt érzem, ho-
gyan juthat eszébe Csurkdnak
1990-ben ilyet kérdezni . . .

Nem mintha betegesnek néz-
nének ki az itt dolgozdk, de
azért érdeklédom, munkéjuk
nem artalmas-e az egészségik-
re.

— Kétévenként jarunk ellen-
6rz6 vizsgalatra. Régebben ez
nagyon sok mindenbdl allt,
még pszichologus is részt vett
az alkalmassagi tesztelésben,
két éve csak szem- és filvizs-
galat van, tovabba vérnyomas-
meérés. Mi magunk is igyek-
sziink  vigydzni  magunkra,
amennyire tudunk. Két hénapja
— mi kezdeményeztiik — ab-
szorbcios  rontgensugéarnyeld
lapokat szereltek fel nalunk,
hogy kideriiljon, a monitorok
rontgensugarzasa veszélyes-e
a szervezetre. Egy honapi mé-
rés utan a Kozponti Fizikai Ku-
tatéintézet laboratériumaban
tortént a vizsgalat, megallapi-
tottak, hogy nem veszélyes. Eh-
hez azonban hozzéatartozik,
hogy korilbelil két és fél éve
keriiltek ide az ITT monitorok,
melyeknek olyan a kiképzésik,
hogy a rontgensugarzast meg-
gatoljak. Elotte korszeritlen
monitorok voltak, mérési ada-
tok nem alltak rendelkezésiink-
re, de azt tudjuk, hogy embere-
ink hatvan szazalékanak — hoz-
zavetélegesen — romlott a la-
tasa. A koruk ezt nem indokol-
ta.

Az is igaz azonban, hogy
nemcsak a rontgensugarzas le-
het karosito, hiszen a tizenkét
monitor szines, valtozo, vibralé
képeit allandéan figyelni bizto-
san nem tesz jot a szemnek.

— Még van valami, ami arta-
lom forrésa lehet, a monoton
zaj. Meg lehet szokni?

— Bizony, kellemetlen a mo-
noton zigasu berendezések ko-
zo6tt élni. Meg lehet szokni, de a
ful karosodhat némely hangtar-
tomanyban.

Wollner Imre mondja, hogy a
legutébbi vizsgalatnal kideriilt,
hogy a 800 és 900 Hz kozotti
normal hanger6t nem hallja.

— Mit tudunk tenni? Igyek-
sziink csokkenteni a zajos be-
rendezések szamat. A tdpegy-
ségeket példaul attelepitettiik a
feligyelet nélkili emeletre,
ahol ,nem bantanak” senkit.
Most azon spekuldlunk, hogyan
.Szabadulhatnank” meg a sza-
mitégép hangossagatol, melyet
a hatoventildtorok okoznak.
Van elképzelésiink, termen ki-
vil helyezziik el a ventilatoro-
kat, és csak a levegét szallitjuk
a szamitégépbe. Ezt hazilag is
meg tudjuk oldani.

A végére hagytdk, hogy még
valami ,artalmas” az egészsé-
glkre, a Krisztina tavbeszélo-
kozpont konyhajabol ideszalli-
tott ebéed. Egyre kevesebben
veszik igénybe, 120 dolgozoébdl
mar csak 30-an. Egy adag 25,50,
a vallalat hozzatesz 19,80-at, 45
forintbél azért lehetne fogyasz-
tasra alkalmasabb ételt is el6al-
litani.

Kilonben kaszonik, jol meg-
vannak.

Béanhidi Eva




Masként is lehet(ne)!

Két honappal ezel6tt a , Még-
is vannak felesleges postdsok?”
cimmel tudésitottam a tavbe-
szélokozpontok automatizala-
sa, valamint a gazdasagtalan
makodés miatt felszamoléasra
keriilé szervezeti egységek dol-
gozoinak sorsarol.

A sulyos gazdaségi problé-
makkal kizdé postanal mar
kézzelfoghaté kozelségbe ke-
rilt a munkanélkiliség. Teriile-
tenként valtozé médon, a szak-
mai vezetok és a szakszervezeti
tisztségviselok problémaérzé-
kenységétdl, emberkozelségé-
tol figgben igyekeznek megol-
dasokat taladlni és csokkenteni
az elbocsatasok szamat.

Lenti példa is lehet

— A Pécsi Postaigazgatosag
teruletén 2 olyan postahivatal
volt — mondja Sik Sandor gaz-
dasagi igazgatohelyettes —,
amelynél a gockorzeti tavbe-
szél6-kezelok a postanal ma-
radtak. Lenti az egyik ilyen hiva-
tal, ahol a dolgozok olyan szo-
ros kozosséggé kovacsolodtak
az évek soran, hogy nem akar-
tak az atszervezéskor egymas-
tol elszakadni. Részben ez is in-
dokolja, hogy mind a hivatal,
mind pedig az igazgatosag k-
lonés figyelmet forditott a dol-
gozok sorsanak megnyugtatd
rendezésére. :

— A TPV-kozpont izembe
helyezése — mondja Szabd J4-
nosné munkagazdasagi o0sz-
talyvezeté — a Lentiben dolgo-
zokon kivil a kornyezd kishiva-
talok létszamaban is valtozaso-
kat okozott. Osszesen 16 tavbe-
szél6-kezel6i munkakor szint
meg. Miutédn Lentiben és kor-
nyékén a munkaerdpiac telitett,
mar januérban megkezdtik a
felkészilést az oktéberi Gzem-
be helyezésre. A kishivatalok-
néal az elfoglaltsagi idé csok-
kentésével, a tuléradtalanyok
megvonasaval, de a bérek meg-
hagyéasaval kompenzaltuk a
kapcsoloszolgédlat megszinése
miatt csokkend munkat. Eltink
a korengedményes nyugdijazas
lehetdségével is. Bar két hivatal
esetében az 50 szazalékos at-
vallalasrol a Tavkozlési Igazga-
tésag még nem nyilatkozott,
mégis emlitést érdemel, hogy
harom dolgozé elhelyezése ér-
dekében az ugynevezett lanco-
lasos korengedményes nyugdi-
jazasban is sikerilt megalla-
podnunk. Hogy senkinek se
kelljen felmondanunk, a fiata-
lok mas korzeti hivataloknal
kaptak rendszeres helyettesi
munkakort. Természetesen mi-

elébb lakéhelyik kornyékén
szeretnénk nekik is munkat
adni.

— A hallottakbol ugy tanik,
Pécsett jobb a posta és a tdv-
koézlés viszonya, mint mas teri-
leteken.

— Igen! Mi is megdobbenve
halljuk, hogy egyes terileteken
mennyire elmérgesedett a hely-
zet — valaszol Kulcsér Teréz. —
Természetesen nalunk is eléfor-
dulnak vitak, de altalaban kon-
szolidaltabb a helyzet; kolcso-
nosen igyeksziink figyelembe
venni egymas érdekeit.

— Most megnyugtatéo meg-
oldasokat sikertilt taldlni. Ennek
ellenére megkérdezem: nem
lenne célszeri az igazgatosdg
és a tszb kozott — esetleg a
tavkozlési igazgatosdggal is —
a felszabadulé munkaerd elhe-
lyezésérél megaéllapodést kot-
ni?

— Elképzelhetonek  tartok
egy ilyen megallapodast, hi-
szen egy-két éven belll a tav-
kozlés is hasonlé gondokkal
fog szembe keriilni.

Lentiben Nagy Ferencné hi-
vatalvezetovel és Belsé Istvan-
né szb-titkarral beszélgettem
az elmult hénapok eseményei-

rol.

— Rettenetesen nehezen
telt el ez a néhany honap —
mondja Nagy Ferencné. — Egy-
egy dolgozé elhelyezésérdl
tobbszor is kellett targyalni. Az
igazgatosag Uugyintézésébe is
be-becsuszott hiba. Egy eset-
ben a korengedményes nyugdi-
jazdsi kérelmet csak a Foris
szaktarsnével folytatott tele-
fonbeszélgetés utan tovabbi-
tottak. A tavkozlés is nehézke-
sen reagalt tobb megkeresésre.
Mar két éve visszafogtuk a lét-
szamot, hogy minél tobb dolgo-
z6t tudjunk a kozpont atadasa
utan helyben, illetve a kornyé-
ken foglalkoztatni.

— Azt hiszem, természetes,
hogy a dolgozék mar hénapok-
kal elébb szerették volna tudni
leendd beosztésukat, munkakd-
riket — mondja Belsd Istvan-
né. — Ugy gondolom — sét
biztos vagyok benne —, hogy a
két igazgatésag kozotti targya-
lasok eredményességében nem
kis szerepe volt Szépe szaktars-
nak, hiszen 6 a tavkozlési igaz-
gatosag tszb-jének is titkara.
Minden bajunkkal és otletiink-
kel 6t kerestik meg. Szinte
egyutt élt velink, hiszen volt
olyan hét, amikor mindennap
tobbszor is beszéltiink, ahogy a
helyzet megkivanta.

Pécsett is megszdnik
a magasépitési uzem?

— Nem! Mi nem szintetjik
meg, hanem atszervezzik az
tuzemet, illetve tevékenységii-
ket — mondja Kulcsar Teréz. —
Az Uzem jelentds részét, melyet
gazdasagosan tudunk mikod-
tetni, a gazdaséagi iroda szerve-
zetébe épitjik be. Csak azokat
a munkakoroket szintetjik
meg, melyek végképp nem te-
hetok gazdasagossa. Két dol-
gozonak a munkakore szlnik
meg, tizenkét dolgozénak pe-
dig azért mondunk fel, mert az
épitdipari kapacitasukat nem
tudjuk kihasznalni. Ezen talme-
nden jelentés — évente mint-
egy 3 millié forint — koltséget
emésztett fel utaztatasuk is.

— Informécidink szerint a
KSZ lehetéséget ad majd a 6
havi felmentési idére, ezért ugy
dontottink, hogy akiknek nem
tudtunk megfelelé munkakort
ajanlani, azoknak kifizetjik a
hat hénapra esedékes bériket.
Ugy vélem, kellé koriiltekintés-
sel hoztuk meg ezt a dontést:
az els6 perctél bevontuk a
munkéba a helyi szakszerveze-
tet és a tszb-t is.

Az uzemben Temesi Miklos
villanyszerelé (bizalmi) az alab-
biakat mondja:

— A kOémilvesmunka és a
tulzott adminisztracié rafizeté-
ses volt. A szakszervezet nem
mondhatott volna mast.

Természetesen akinek fel-
mondtak, az biztosan nem ezt
fogja mondani.

— En felvevo leszek a Pécs
4-es postahivatalban — mond-
ja Kiss Aba Péterné. — Huszon-
egy év utan, 43 évesen kell val-
tanom. En ezt a dontést tudo-
masul vettem, a két rossz kozul
a jobbikat valasztottam. Azt
mondtak, akinek felajanlottak
munkat, és azt nem fogadja el,
az nem kaphat hathavi felmen-
tést.' Az Gizemen belll kellett
volna atszervezni. Ehhez egy
ratermettebb Uzemvezetd kel-
lett volna.

— Szerintem is tulzott az ad-
minisztracio, de az a véiemé-
nyem, hogy humanusabb meg-
oldast is lehetett volna talalni.
Az elékésziletek és a dontés
utan koriltekintébb végrehaj-
tasra is szikség lenne. Az lze-
mi $zakszervezetrél pedig csak
annyit szeretnék mondani,
hogy nagyon csondesen vett
részt ebben a munkéban.

Mintha csak igazolni akarna
a véletlen Kissné mondatat, az
egyik mahelyben Hideg Béla
vizvezeték-szerelbvel taldlko-
zom, aki elmeséli:

— Két hete jottem vissza
tappénzrol, azéta nekem a kol-
légaimon kiviil senki nem szolt,
hogy nekem is felmondanak
majd. Ugy latszik, a vezeték
megelégedtek azzal, hogy a
szintén felsészentmartoni kol-
légaim, az épitébrigdd tudoma-
sul vette a dontést, s6t megelé-
gedéssel vették. En megértem
a kollégékat, hiszen csapatos-
tul tudnak munkat vallalni. De
arra senki sem figyelt, hogy viz-
vezeték-szerelbre szinte sehol
sincsen szikség. A szakmaban
biztosan nem tudok elhelyez-
kedni. A téeszbe nem kell em-
ber, a kornyéken pedig mas
nincs. Véllalkozni nem tudok,
ahhoz toke kell.

*

Pécsett jobban felkésziltek
az automatizdlasra és a volt
magasépitési izem atalakitasa-
ra. Kevesebb postas dolgozo-
nak mondanak fel. Mégis ugy
érzem, a végrehajtas itt sem
ugy sikerilt — féként ez utobbi
helyen —, ahogy az elvarhaté
lenne. Emberi sorsokrél van
sz6, s a mégoly sok teendd
mellett is szikséges minden
dolgozoval kilonosen a
munka nélkil maradokkal —
személyesen foglalkozni.

Konréat Ervin

Krimi a postavonaton

Oktéber 12-én a Pécsrdl Bu-
dapestre tarté postavonat 22.30
perckor menetrendszeriien ér-
kezett a pusztaszabolcsi allo-
masra. Mig a postai kezelés fo-
lyik, utasok is szallnak fel. (Ré-
gebben az éjszakai postavona-
tokon nem volt személyszalli-
tas. Két évvel ezel6tt a MAV ta-
karékossagi szempontbol kérte,

hogy személykocsikat is rakap- *

csolhasson a szerelvényre.)

A menet végén kozlekeds (il

szekszardi mozgoposta ezen az

allomason nem nyit ajtét. Tehat |

nem adnak le és nem vesznek
4 postai  kildeményeket.
A postakocsiban harom fiatal-

ember dolgozott. Moldovény

Sdndor menetvezetd, Racsek
Robert raktarkezeld és Bajnoczi
Csaba mozgoposta-tanulo.

Amikor a vonat kiindult az al-
lomésrol, éppen nekilattak a
munka befejezéséhez. A beosz-
toszekrények fiokjaibol az osz-
szes levelet kotegelték és el-
zsakoltak. Egyszer csak szokat-
lan zajra lettek figyelmesek.
Mintha a biztositék csapott vol-
na ki. Moldovéany Sandor ezért
atment a — bejarati ajtohoz ko-
zeli — masik helyiségbe, ahol a
villamos berendezések vannak,
de nem talalt semmi rendelle-
neset. A kovetkezd percekben
viszont felgyorsultak az esemé-
nyek. Innen’ Kelenfoldig a moz-
gopostakocsiban amerikai fil-
meken lathato, valodi krimi jat-
szodott le.

At is adom a sz6t a menetve-
zetének, aki harom hét utan
még mindig borzongva eleveni-
ti fel a torténteket.

— Amikor azt a robbanas-
szer( zajt hallottuk, még al-
momban sem gondoltam arra,
hogy a kovetkezd pillanatokban
rablétamadés aldozatai le-
sziink. Mivel a szocidlis helyi-
ségben semmi rendkivilit nem
észleltem, 6sztonosen a bejara-
ti ajto felé mentem, és felkap-
csoltam a villanyt. Meglepédve
lattam, hogy az ajté zarja log.
Ezutan lovések dordiltek. Majd
hirtelen kivagodott az ajto, és
harom éalarcos férfi hatolt be.
Az egyiknél puska, a masiknal
pisztoly, a harmadiknal korulbe-
1al 30 centiméteres kés volt. Tu-
lajdonképpen idénk sem volt
megijedni, olyan gyorsan jat-
szodtak le az események. Ar-
comhoz nyomtak egy dupla
csov( vadaszpuskat, és Uvol-
tozve pénzt koveteltek. Betusz-
koltak az irodahelyiségbe, a
masik két tarsamnak fekidjot
vezényeltek. Réajuk szegezték a
fegyvert, a labukat és keziket
Osszekotozték. Kozben allan-
déan csak azt kiabaitak: ,Hol a
pénz? lde a pénzt!”

— Mikor megkiséreltem el-
mondani, hogy a kocsiban
készpénz tartalmG kildemény
nincsen, még jobban felbdszi-
tettem a rablokat. Pedig a Bu-
dapest 70-esnek sz6l6 pénzes-
zsak valéban csak néhany,
Nemzeti Banknak sz6lo érték-

papirt tartalmazott. Persze a ta-
madék nem hittek nekem. Ok
ugy gondolték, itt pénznek kell
lennie. Engem is megkotoztek,
s most mar zaporoztak az uteé-
sek, a rugasok. Amikor lattak,
hogy ezzel sem mennek sem-
mire, még nagyobb kegyetlen-
séghez folyamodtak. Mivel Baj-
noczi Csaba nem mondott
semmit, igy tobbszor megszur-
tak. Ezutan a véres késsel ha-
donaszo é4larcos Racsek Rober-
tet vette kezelésbe. Felszdlitot-
ta, ha nem beszél és nem
mondja meg azonnal, hogy hol
a pénz, mind a 10 ujjat levagja.
Es hogy nem a levegébe be-
szél, ,elélegként” j6 mélyen
megvagta a kezét.

— Maér mindharman vérez-
tink, hiszen az utésektdl ne-
kem is az orrombdl, szdjambol
délt a vér, de ezzel a rablék egy
cseppet sem torédtek. Kézben
persze ,dolgoztak” is. Vala-
mennyi levélzsédkot, csomagot
felszaggattak. Két lres érték-
cikklada zarjat is feltorték, hat-
ha ott van valami. Végsé di-
hilkben kozolték, hogy egy em-
bert kidobnak a mozgé vonat-
bél. Szegény Robit ragadtak
meg, hiszen 0ssze volt kotozve,
semmit sem tehetett. A csiszo-
ajtot szétnyitottak, és a halalra
rémiilt raktarkezelonket derékig
kilogattak a robogé vonatbdl.

— Ekkor szerencsére a vonat
lassitani kezdett — valoszin(
Nagytétény kornyékén jarhat-
tunk, mert itt szoktunk lassu jel-
zést kapni — és a falfehér Ro-
bit visszahuzték a kocsiba. Ok
is tisztaban lehettek azzal, hogy
kozeledik a kelenfoldi végallo-
maéas. Még egyszer jol 6sszerug-
dostak benniunket, majd a rak-
tar végébe cipeltek, és a hirla-
pos asztal ldbadhoz kotoztek.
Aztan lekapcsoltak a villanyo-
kat, de hogy hogyan menekil-
tek el, arra mar nem tudok pon-
tos valaszt adni.

Amikor a végallomason a tar-
goncéds odadllt a kezeléshez,
csoddlkozva tapasztalta, hogy a
szekszéardi postakocsiban sotét
van, és a mozgosok nem nyit-
nak ajtot. Elészor turelmesen
varakozott, tréfanak vélte a dol-
got. Majd, hogy a zdrgetésre
sem felelt senki, gy gondolta,
megnézi, mi lehet odabenn.

Gondolom, mindnyédjan tud-
juk, hogy még az elmult évben
feloszlottak az ugynevezett szo-
cialista brigddok, tobbségik-
ben élbrigddok. Orokre bezérul-
tak, és irattarba, porosodo rak-
tdrakba vagy zuzdakba kerdiltek
a nem minden esetben a cél-
szeruségnek megfelelé véllala-
sokkal, felajanldsokkal, illetéleg
sok esetben légbdl kapott kiér-
tékelésekkel teli — brigddnap-
16k is. Ez helyes is. Mai vild-
gunkban ilyen, sokszor csak
bloffélé frazisokra, szinhdzje-
gyekkel teleragasztott ,doku-
mentumokra’, és foleg az ezt
eredményezo, illetdleg kiterme-
16 mozgalomra valdban nincs
szlikség.

Meégis hidnyolok valamit,
mégpedig azt, hogy a szocialis-
ta brigddmozgalom megszin-
tével, és a brigadnaplok bezéra-
sdval mintha fokozatosan meg-
szdnne az idos, egyeddiléllo, be-
teg emberek irdénti érdeklodés a
tényleges dolgozok részérdl. Az
emlitett — szeretetre vagyo,
igen sulyos terhek, kordlmé-
nyek kozott él6 — emberek
egyre inkdbb nélkilézni kényte-
lenek a még dolgozo utddjaik
részérdl a ,divatosan” patrona-
ldsnak nevezett tamogatast, fi-

Megszint a szeretet?

gyelmességet, és foként az
egyediillétet megkonnyito, vi-
gasztalo szeretetet.

Mi ennek az oka? En részben
(vagy taldn egészben?) annak
tudom be, hogy ez a bizonyos
patronaldsi mozgalom a vallala-
sok jelentékeny részét képezte.
Ugyancsak — sokszor donté
mddon — befolydsolta a szo-
cialista brigddok teljesitményé-
nek értékelését és rangsorold-
sat. Nagy sullyal befolydsolta,
hogy a brigdd elnyeri-e a bronz,
ezust vagy arany brigadérmet,
illetéleg magasabb kitiinteté-
sek soran az ezzel jaro — tobb
esetben magas Osszegl
pénzjutalmat.

Most, hogy megszint a pénz,
megszint a szeretet is? A bri-
gédnaplok bezartaval bezérul-
tak a szivek is? Vagy az egész
patronaldsi mozgalom az el-
mult 40 évnek csak egyik kép-

mutaté megnyilvdnuldsa volt a
sok kozil? Pedig a gyermekva-
rosok és a szociélis otthonok, a
magukat magéanyosnak érzo la-
kok, az idds, beteg szomszédok
és ismerosok most is ugy vagy-
nak a szeretetre, mint eddig.

Most, mikor ezeket az elszo-
moritoé sorokat irom, eszembe
jut az elmult év 6szén Miskol-
con tartott ,Az idéskortak Un-
nepi honapjanak” rendezvény-
sorozata. Ennek a keretében
oktober 11-én az otthon lakoi
taldlkoztak barataikkal, tamo-
gatoikkal és patronaloikkal.
Ezen a talalkozon nivos musor-
ral kedveskedett az intézmény
kultarcsoportja. Az lnnepség
szinhelye a szocidlis otthon
nagyterme volt. A misor valto-
zatos, szinvonalas, szorakozta-
t6 irodalmi mdsor volt. Bartok-,
Kodaly-, Liszt-, Chopin-muveket
interpretdlé zenei aléfestéssel.

Amilyen nagy volt a kedves
Jkisoregek” mivészi lelkesedé-
se — sajnos —, olyan kevés
Lpatrondlo” jelent meg kozon-
ségkent, illetéleg vendégként.

A mellettem Gl6 Terike foné-
vér szomoruan meg is jegyezte,
hogy az elmult években a te-
rem ilyen rendezvényeken min-
dig zsufoldsig megtelt. Az 6 vé-
leménye szerint is az elobbiek-
ben leirtaknak tudhato be ez a
részvétlenség. Gondolom, az-
ota az ilyen latogatdsok még
ritkabbak.

Szeretném, ha e kis irdsom
hozzéjdrulna ahhoz, hogy a be-
zarult szivek kissé kinyilnanak, s
az idéskoruak nagyobb megbe-
cslilése és szeretete kovetné.
Mi, a Miskolci Posta és a Tév-
kozlési Vallalat igazgatosagi te-
riletén lévo postds nyugdijas-
klubok vezetdi ebben szivesen
részt vallalunk. Taldn igy nem-
csak Lévay Jozsef sorai adna-
nak az arra raszoruloknak némi
vigaszt:

LSivar jelenért

Ne emelj panaszt,

Alkudj az idovel,

S inkabb szép multadnak

Virdgos léptével

Takargassad azt.”

— héde —

Amint belépett, és felkapcsolta
a villanyt, nem akart hinni a
szemének. A padlon mindenfe-
|é szétszaggatott zsakok, vérrel
aztatott levelek és csomagok.
Hatul a raktarban pedig aléltan,
eltorzult arccal, vértécsaban fe-
kidtek a mozgoésok. Azonnal
rohant segitségért. Riasztottak
a renddrséget, amely nagy
erOkkel vonult a helyszinre.
A harom szerencsétlenil jart
fiatalembert pedig a csepeli
kérhazba széllitotték.

A torténtek utédn ellatogat-
tunk a Mozgéposta, Csomag-
feldolgozé6 és Vamizembe.
me, néhény vélemény.

Csombok Ldszlo lzemveze-
t6: ,A harom utazo dolgozonk
szerencsére felépllt, de tartok
téle, hogy sulyos lelki sérilést
szenvedtek, amely nem fog el-
mulni nyomtalanul. Ami tortént,
tragédia. Ennek nem szabad
meég egyszer megismeétiddnie.
Maris targyalasba kezdtink a
Hirlap- és Postaszaéllitasi lgaz-
gatdsaggal, hogy a postakocsi-
kat biztonsagosabb berendezé-
sekkel lassuk el.”

Nyitrai Tamds, az ellenérzési
osztaly csoportvezetdje: ,Ami-
kor kiszélltunk a helyszinre,
nem lehet szavakkal leirni azt a
latvényt, ami fogadott benniin-
ket. Szenkovics Istvdn és Fehér
Jézsef kollégaimmal haromna-
pi megfeszitett munkara volt
sziikségiink, hogy a sérilt kil-
deményeket rendszerezzik,
jegyzokonyvezziik. A tamadok
féleg a banknak cimzett levele-
ket tépdesték fel, viszont egy
tobb ezer forint értékd, valutat
tartalmazoé értéklevél sértetle-
nil a kocsiban maradt.”

Sima Péter mozgoposta-0sz-
talyvezet6: ,A torténtekbdl le
kell vonni a tanulsagot. Dolgo-
z6ink részére meg kell teremte-
ni a biztonsagos munkakoril-
ményeket. Sajnos, a blnodzés
novekszik hazankban is, s sza-
mitani lehet arra, hogy mar
nemcsak benzinkutakat, Uzlete-
ket, postahivatalokat rabolnak
ki, de a nyilt péalydn robogé
postavonatok is veszélybe ke-
rilhetnek.”

Cserepes Arpdd kocsimes-
ter: ,Orommel kozélhetem, ha
minden igaz, még az idén vado-
natuj mozgopostakocsik keril-
nek forgalomba. A terhelési
probak mar megkezdodtek. Egy
angol—magyar vegyes vallalat
altal készitett kocsik minden
igényt kielégitenek, és olyan
biztonsagi berendezésekkel
vannak elldtva, amit még az
onok lapjanak sem arulhatok
el”

Andréka Péter alezredes, az
életbiztonsagi és rablasi cso-
port vezetdje: ,A nyomozas je-
len pillanatban is nagy erokkel
folyik. Amit eddig megtudtunk
az az, hogy a harom tamadoé a
kelenfoldi palyaudvar mogotti
bokros részen keresztil mene-
kult el. Ezaton is kérjuk azokat
az utasokat, akik a pusztasza-
bolcsi vasutallomason 22.30 ko-
ril, illetve a kelenfoldi érkezés-
kor 23.30-kor ott voltak, jelent-
kezzenek, hogy nem lattak-e
egy haromfds, zavartan viselke-
d6é tarsasagot, akiknél hosz-
szabb, fegyvernek latszo tar-
gyat véltek felfedezni. Aki tud
valamilyen felvilagositast adni,
az jelentse a 112-3456-o0s tele-
fonszamon.”

Kovarcsik Pal

A Magyar Posta Kézpontja

a nyomravezetdnek 50 000
forint jutalmat ajanlott fel.

(A szerk.)
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Hagyomaényainknak megfele-
I16en a Jarmitelep nyugdijas-
taldlkozéjat ebben az évben is
unnepélyes keretek kozott ren-
deztik meg. .

Rendezvényiinkon 280 nyug-
dijas vett részt. Korilményeink
véltozasa lehetévé tette a ko-
26s taladlkozé megrendezését
(kordbban két részletben tor-
tént), ezzel a nyugdijasok évek
Ota tarto igényét elégitettik ki.

A titkari koszontd utan jutal-
mak dataddsara, majd az idés

nyugdijasok megajandékozasa-
ra kerult sor. Ezt kovetéeh va-
csoraval kinaltuk vendégeinket.
Késébb zenesz6 mellett kotet-
len beszélgetés kezdddott. Ta-
vozé nyugdijasainkat 1-1 ajan-
dékcsomaggal leptik meg,
amit nagy orommel fogadtak.
A talédlkozé kellemes hangu-
latban zarult, amelyre minden
jelenlévé orommel emlékszik
vissza.
— pb6ta —

Jol mukodik
az uj régiokozpont

Mint arrél lapunkban mér be-
szdmoltunk, Miskolcon oktéber
5-én Gzembe helyezték a régio-
kozpontot. A fejlesztés elGsegi-
tésére a Magyar Posta a VII. 6t-
éves beruhazasi tervében 2 mil-
lidrd forintot adott a helyi és a
tavhivé telefonhalozat fejlesz-
tésére.

A fejlesztés szikségszeri
volt, mert mind az 1954-t6l (ze-
melé 7A—2 tipus( fokozpont,
mind a PAM tipusi mellékkoz-
pontok technikailag elavultak
voltak.

Egyuttal jelentés halézatfej-
lesztést és rekonstruciot is vé-
geztek. A fejlesztés soran egy
Uj, korszeri  szadmitogépes
rendszerrel tdmogatott tudako-
z6 uzemMBe helyezésével is no-
velni kivanjak a szolgaltatas
szinvonalat.

Jelenleg  Miskolcon  kb.
12000 igényld varakozik tele-
fonra. Ev végéig dsszesen 3500

uj eléfizetét terveznek bekap-
csolni, a tovabbiakat folyama-
tosan, a jovo év folyaman vég-
zik.

Az (j tavhivo kozpont izem-
be helyezésével nem csak Mis-
kolcon, hanem az egész régio-
ban javult a belfoldi és a nem-
zetkozi tavhivasi lehetéség, s
az egész szolgaltatas.

Mintegy 18 000 alloméas kap-
csoldsi szama megvaltozott. Ha
valaki a régi szamot hivja, mag-
norol vagy a tudakozd szolgé-
lattél automatikusan tadjékozta-
tast kap a szamvaltozasrol. Az
oktober végén megjelent (j
megyei teleforkdényv mar az (j
szamokat és az Uj elofizetdk
adatait is tartalmazza.

A zokkendmentes atéllast
tobb mint 450 tavkozlési dolgo-
26 végezte.

- h.d —

A

Postisviccef:

Az oreg postas idonként le-
velet vitt egy analfabéta nonek.
Ha tértivevényes ajanlott levél
érkezett, az atvételt nyugtazni
kellett. llyenkor a né mindig két
X-et rajzolt a postakonyvbe.
Egy alkalommal a postas alapo-
san meglep6dott, mert a n6 keét
nagy O bet(t ,irt” az alairas he-
lyére. A postds nem allta meg
sz6 nélkil:

— Mi tortént, holgyem?

- — Megvaltozott a nevem.
Férjhez mentem!

£ 3

Kozépkora férfi jelentkezik a
korzeti orvosnal:
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— Doktor ar, legyen szives
megvizsgalni, néha olyan rosz-
szul vagyok, furcsa nyomast ér-
zek a mellemen, a szivemben
pedig szoritast.

Az orvos megvizsgalja, majd
igy szol:

— Nézze, uram, kozvetlen
baj még nincs, de ezek a tine-
tek azt jelzik, hogy tobbet kell
foglalkoznia az egészségével.
Bizonyos életrendi valtoztata-
sokra van sziksége. Legel6szor
is azt javaslom, hogy minden
reggel sétaljon egy orat!

— lgen doktor ur, ez meg-
oldhaté. Es mikor csinaljam,
kézbesités elétt vagy utan?

— kisgergd —

Titkukrdl” vallanak a legiigyesebbek

Harman aliink a Providencia
Néador utcai kirendeltségének
egyik szobéjaban: Bolla Alfréd,
a cég uzleti vezetdje — aki ko-
rébban a 70-es postanal dolgo-
zott — valamint Nagy Ldszl6 és
Nagy Lajos kézbesitok. Mi volt
a taldlkozas apropoja? Nos az,
hogy lassan egyéves tevékeny-
ségérdl adhat szamot a biztosi
to, és a két legsikeresebb pos
tas uzletkoto, a két Nagy.

— A bevezetéhoz annyit te-
szek hozzd — mondja Bolla Alf-
réd —, hogy csak oktoberben
mintegy 9 ezer kotés tortént. Ez
arra jogosit fel, hogy higgyink
az On 4ltal megirt korabbi cikk
prognézisaban, az éves tervet
illetéen. Miskolcon és Debre-
cenben még nem alakult ki a
halézat, de egy hénapon belil
ez is megtorténik. Postésaink
egyeldre csak életbiztositassal
foglalkoznak. Ez azt jelenti,
hogy az eddigi eredmények —
amelyek kozelitéen hozni fog-
jak az arbevételi tervet — to-
vabbi optimizmusra adnak okot
és jogot. Hogy mindezt konkre-
tizéljam is: nyolcszadz forintos
atlag kotési dijjal szamolva havi
hétmillié a bevételink. Ez min-
denképpen igazolja korabbi
igényfelmérésink helyességét.

Nagy Léaszlé, a Budapest
70-es postahivatal dolgozdja
harmincéves, hét éve kézbesi-
t6. Nos és apa.

~— Nalunk indult elséként a
Providencia kotvényeinek ajan-
lasa. Két hétvégén magas szin-
vonall, profi eléadasokat hal-
lottunk, tobben beleszerettiink
a ,lehetéségbe”.

— Hogy miért érdemes? Ez
szemléleti kérdés is. Az emberi

léthez hozzéatartozik a bizton-

sag ... a létbiztonsag. A bizto-
sitds ennek egyik eszkoze. Ez
Jfilozofidnk” alapja. Es — saj-
nos — minél jobban romlik gaz-
dasagi helyzetiink — hal‘isten-
nek —, annal konnyebb j6 bela-
tasra birni lgyfeleinket. Para-
doxon ...

— Altaldban az érdeklédéket
két kategodridra lehet osztani.
Egyik a 25—35 év kozotti csala-
dos ember, aki viszonylag ren-
dezett anyagi korilmények ko-
zott él. A masik tdbor a nyugdij-
hoz kozeleddké, vagy a nyugdi-
jasoké, akik gy vannak ezzel,
hogy tébbre nem vihetik, ez
van, ezt kell megdrizni, és erre
szannak is.

— Az én terepem a VII. kerii-
let. Régi bérhazak, 1500 cim-
hely. Vannak, akiket ismerek,
van, akinek csak a nevét tu-
dom. Van, ahova bejutok, van
ahonnan elkildenek. Majd
masnap, harmadnap a héz el6tt
lesnek, hogy meggondoltdk. ..
En nem agitélok, nem jaratok le
masokat, nem akarom ,lberel-
ni” a tobbi biztosité ajénlatat.
Leteszem a prospektusokat, ha
kérdeznek, valaszolok, nem

erdszakoskodom. Mindenki
osszevetheti és atgondolhatja a
kilonboz6 ajanlatokat.

— Maéjus elseje 6ta 31 bizto-
sitast kotottem. Ezzel eddig ha-
vi atlagban 13 ezer forintot ke-
restem. Ahhoz képest, hogy
borravaléval és miegymassal
egyutt ennyiért dolgozom egy
hénapig — nem is rossz.

Nagy Lajos az Ujpest 1-es hi-
vatal kézbesitdje. Tizenkét éve
dolgozik a szakmaban, jelenleg
brutté 7200 forintért, ami tot6-
val-lottéval, borravaléval 15
ezerre megy fel.

— Mi a titka?

— Taldn az, hogy ennyi év
utan sok az ismer6som, és atla-
tom az emberek szandékait, s6t
a mogottes szandékokat is.

Lassan mindenkit megismerek,
mikozben a lépcsdket rovom.

— Hogyan kezd egy biztdsi-
tdskotési akcioba?

— Korilbelill igy: Hallgas-
son meg kérem! Szdmoljunk!
Hény éves? Mire mennyit kolt?
Megéri ez 1-2 iiveg sor és két
kavé arat? Le lehet, érdemes le-
mondani errdl a biztonsagért?
Kirdl akar gondoskodni? Mert a
kedvezményezett barki lehet.

A gyerekérdl, aki most kiskora?
Lehet, ha felnd, meg sem akar-
ja ismerni. Valtoznak az emberi
kapcsolatok, és ehhez igazitha-
t6 barmikor a biztositds. Aztan
megkérdezem: mennyit szan
ra? Mennyi pénze van? Rogton
kezdek visszaszamolni, hogy
milyen 0sszegl biztositas felté-
teleinek is tudna az illeté ennyi
pénzzel eleget tenni.

— Milyenek ezek a beszélge-
tések?

— Gondolom, mire céloz.
Nem direktek. Erezni kell, hogy
hol, mikor, mivel lehet el6hoza-
kodni. Tehat nem célzottak,
nem kierészakoltak.

— Mik az érvei vonakodds
esetén’?

— Az, hogy a biztosités ér-
tékkovetd. Realértékét megor-
zi. Evi 15 szézalék kamatot fizet.
A kotvény hitelfedezetet ad.
Magyarul hitelfelvételre jogo-
sit.

— On is az eredményes (iz-
letkotok kozé tartozik. Mit je-
lent ez szamokban?

— Szazegy kotvényt adtam
el, ez a Providencianak folya-
matosan havi 40 000 forint be-
vételt jelent. Sajat részesedé-
sem brutté 110 ezer forint volt.

— Mennyi munkaét jelent ez?

— Ha nem szémolom azt,
hogy egyes helyekre tobbszor
is el kell mennem, akkor ese-
tenként mintegy egy-masfél
ora. No meg az aprobb szives-
ségek: hozzam ki a kotvényt, a
csekket stb.

— Valamennyiiknek koszo-

nom a beszélgetést.
— hunyor —

Suhajdénénak nagyon szép
lakdsa volt, utcdra nézé két ha-
talmas ikerablakkal, azonkivil
az udvar feldl kilon két kis szo-
béba lehetett bejdrni a konyhén
keresztil. Mondtédk is a szom-
szédok: Suhajdénéd asszony,
maga nagy boltot csindlhatna.
A mai vildgban kapos a kiado
szoba, pldne az ilyen tiszta szo-
ba, s magénak is jol jonne a
nyugdij mellé havonta az a par
ezer forint, amit az albérlétél
kapna.

Suhajdéné nem elészor for-
gatta fejében ezt a gondolatot,
amely most végre tetté érleld-
dott benne. Az utcai ikerablak-
ba kiragasztott egy nagy papirt,
s dkom-bdkom betikkel réirta:
Albérlét felveszeki’ Még aznap
délelétt bekopogott a Magyar
Hirdetébe is, ahol hirdetétébls-
ra helyezték az emberséges

| széveget: ,Albérlét felveszek!

Gador utca 14. Suhajdané!” Ha-
zafelé menet még benézett a
telefonszerel6khoz a postahiva-
tal mellett. Ugyanis siket lett
otthon a telefonkésziiléke. Ja-

: ‘| vitsék meg — kérte —, de mi-

hamarabb dréga muiszerész
urak, mert nagy a rokonsédg, so-
kan hivnak engem telefonon.

Harom nap mulva éppen a
piacrol tért haza, amikor a
szomszédasszony orommel
hozta neki a hirt: egy elegédns
fiatalember kereste Suhajdéné
asszonyt, hogy megnézze a kia-
do szobdjat. Finom, intelligens
fiatalember. Azt mondta, dél-
utdn visszajon.

Tubédkné, a mdsik szomszéd
igy fordult Suhajddnéhoz:

L A te/efonSZerelcS'

— Nézze szomszédasszony,
attol félek, a fiatal albérlének
nem fog megfelelni a szoba.

— Miért nem? Rendes, tisz-
Lo

— De a butorok . .. igen ré-
giek. Nézze Suhajddné, volna
egy otletem. Kélcsénadom az
Erzsike kisldnyomat. Tudja, az
ilyen fiatalemberek mindjért
koénnyebben akadnak horogra,
ha szép lanyt ldtnak a hdznél.
Es taldn Erzsike is szerencsét
csindl. Nem ez lenne az elsé
eset, lhogy valaki elsd ldtdsra
megbolondul. Aztén a végén el-
veszi a lanyt.

— Rendben van — vélaszolt
Suhajdéné, de mar ekkor azt is
létta, hogy a kis Erzsike ott vi-
gyorog az ajtoban, kezében egy
téllal, mely tele tyukhusleves-
sel, s fordult is mindjart 4t a
szomszédba a mésodik foga-
sért.

— Mert ugye a fiatalembert
meg is kindljuk valamivel —
mosolygott Tubdkné.

Délutanra elhelyezkedtek a
szobdban, s véartak. Egészen
addig, amig nem kopogtattak.
Az ajton elegdns fiatalember
dugta be a fejét, majd a bizta-
tasra beljebb merészkedett.

— Swhajda nénit keresem.

— Csak tessék beljebb ke-
rilni — ugrott fel a helyérdl Tu-
bédkné.

— Bocsénat, ha rosszkor jot-
tem...

— Semmi, semmi. De. .. ki-
hez van szerencsénk?

A fiatalember meghajolt:

— Elnézést: Koltai Janos va-
gyok. — Erzsikével is kezet fo-
gott egészen bardtsdgosan:

— Ugy érzem, magét mar is-
merem. Oh, ne értsen félre,
csak az utcén lattam néhédny-
szor. De persze rdm se nézett.

Tubékné majd megsilt az
oromtél:

— No lém, milyen romanti-
kus. Nagyon orilok. Foglaljon
helyet, kozvetlendil a kisldnyom
mellett.

— Oh, bocsénatot kérek, de
én igazén . . .

— Megharagszom, ha nem
ul le. Suhajda néni maéris ugy
tekinti magat, mintha a csaldd-
hoz tartozna.

— lgazan megtisztelé — és
Suhajda nénire mosolygott.

— Ma kissé megkésve ebé-
deliink. Mér hdrom ora is el-
mult, de direkt magét vartuk.

— Engem? Igazén nem tu-
dom, mivel érdemeltem ki.

— Ne szerénykedjen! Egy jo-
venddébeli albérlének ennyi ki-
jar.

— Tessék? — kérdezte meg-
ttkozve Koltai.

— Reméljiik, a szoba megfe-
lel magénak.

— De bocsdnatot kérek —
dadogta a fiatalember —, ne-

kem fébérleti lakdsom van. Ot
éve lakom a Sziv utcédban, a fe-
leségemmel.

Erzsike elsdpadt. Tubdkné te-
le torokkal orditott:

— Hét akkor mit keres itt?

— Bocsédnat, de engem ed-
dig nem is igen engedtek szo-
hoz jutni. Azonnal az asztalhoz
ultettek.

— Azt mondta, a szobat
akarja megnézni.

— lIgen, a szobdt meg kell
néznem, ahol bejon a vezeték a
telefonhoz.

Tubédkné pulykavorésen fel-
pattant:

— Es azért, mert maga a Su-
hajdéné telefonjaét megjavitja,
az én ebédemet eszegeti?

De mdr ekkor az eddig szot-
lan o6zvegyasszony, Suhajdéné
is felpattant csipére tett kézzel:

— Az Isten kildte magaét,
fiam. Soha még ilyen hamar
nem jott ki telefonszerel6 az én
lakdsomba. Egészségére a Tu-
békné foztjét.

Tubékné a ldnydval mérge-
sen kifordult az ajton. A fiatal-
ember elbvette tdaskdjst, és
szerszdmokat szedett elé. Mi-
elétt azonban munkahoz latott
volna, Suhajdéné a siitemé-
nyes tdlra mutatott:

— Vegyen lelkem még ebbdl
a buktabdl is. No, magédnak
hoztdk ... Ne szégyellje! No,
még! Rakja csak tele a taskajat!
En meg majdcsak kiadom ezt a
szobét valakinek. Csak az a fon-
tos, hogy a telefon legyen jo,
édes fiam!

Dénes Géza

Mennyibe keriil a lehallgatas?

A szovjet bintetétorvénykonyv
juliusi modositdsa legalissa tette
egyes bintetéjogi esetekben a
telefonlehallgatasokat. A fokép-
pen zsaroldssal osszefiiggdé bin-
esetekben a telefonbeszélgeté-
sekrdl készilt magnofelvételeket
a birésag bizavyitékként felhasz-
nalhatja. Valerij Szergejev rendér
ezredes sajtoértekezleten el-
mondta, hogy a binild6z6 szer-
vek csak az operativ nyomozati
szakaszban hallgattak le az éllam-
polgarok telefonbeszélgetéseit,

ugyanakkor a KGB is foglalkozott
lehallgatéssal.

Viagyimir Kolomijec, a moszk-
vai rendértiszti féiskola docense
elmondta az ujsagiréknak, hogy
egy egyoras telefonbeszélgetés
rogzitése, illetve a megfeleld
engedélyek beszerzése, az ez-
zel kapcsolatos papirmunka
300—500 rubelba keril. Egyéb-
ként a rend6rség ma nem rendel-
kezik sem megfelelé személyi &l-
loménnyal, sem pedig technikai
eszkozokkel e munka végzésé-
hez.

Titkos ad6é Esztorszagban

Esztorszagban elkezdte suga-
rozni adésait az Intermozgalom
Nagyezsda (Remény) nevi radio-
allomasa, jelenti a Novosztyi
munkatéarsa. Az adot Moszkvaban
jegyezték be, az Gzembe A&llitas
és a felszerelés 50 ezer rubelba
kerilt. A stadié ,ismeretlen hely-
szinrél” sugdrozza adasait.

A Remény Radié6 misoraiban
sikraszall a komnwnista péart ve-
zetd szerepének megorzéséért,
koveteli az orosz ajku lakossaggal
szemben hozott ,diszkriminaci-

6s” torvények hatédlyon kivil he-
lyezését, és egy, a Moszkvéanak
alérendelt oOnallé kozigazgatasi
egység létrehozasat Esztorszag
északkeleti részén.

Az észt hatésagok torvényelle-
nesnek nyilvanitottak a radiéadot,
de semminemu ellenlépést nem
tettek az adasok megakadalyoza-
séra. Egyébként sokan tartanak
attol, hogy ezek az adésok még
jobban elmérgesitik a viszonyt az
észtek As az oroszok kozott.

APN




Néhany komikus (?) eset:

Az ember sok oktalan és bo-
tor cselekedetre képes. Rég
megtortént, avagy napjainkbdl
vett orszagos, illetve vilaghird,
hirhedt esetek tall6zasa he-
lyett, maradjunk meg portan-
kon beliil.

A posta harom részre oszta-
saval az utodvallalatok dolgo-
zbinak kérében — még szeren-
cse, hogy nem orszagos mére-
tekben — kialakult néhéany egy-
mast marcangolé ,csapat”,
amelyekre ma mar sokan piron-
kodva gondolnak vissza.

Melyek voltak ezek? Elmond-
jak interjualanyaim. Tobbségiik
kérésére az irasban mindannyi-
an névtelenek maradnak.

*

A szép kiillem( 6todosztélyu
postahivatal egykori tdvbeszél6
osztalyvezetondje, ,haragszom
rad” viszonyban volt és van a
hivatal vezetGjével. Szédiletes
néi rafinéridaval paléastolja volt
fonoke iranti dalasat-falasat.
A tavbeszélo-kezel6k ezt a nyilt
titkot ismerik. A kbzpontvezetdé
partjan allnak, s ha oket hall-
gatja az ember, ugy tanik, nekik
van igazuk. A két vezetd kozul
melyik szenved cezaromania-
ban? Ezt csak egy pszichologus
tudna megmondani. A postahi-
vatal-vezeté szerint lett volna
mar ra ok, hogy a tavbeszélo
osztalyvezetd szlrét kitegyék,
vagy alacsonyabb beosztasba
helyezzék. Sajnos, abban az
idében az osztalyvezetoénd ,pi-
ros konyves” védettséget élve-
zett. Kapora jott a hivatali f6-
noknek a posta szétvalasa, igy
megszabadult a tdvbeszélé
osztalyvezetotol is.

A szétvalas ota a hivatalveze-
t6 azonban nemigen mer be-
szélgetést jegyeztetni. Az ok: a
kért beszélgetést szigoruan,
szabélyosan besoroljdk, ami
még nem is lenne baj, de min-
dig van a kapcsolas sorrendjeé-
ben a kért jegyzést megel6zd,
magasabb osztalyba sorolt siir-
gosségi fokl hivas. Mit tehet a
hivatalvezetd, ha nem akar es-
tig varni? Azonnalira, vagy igen
surgésre kéri a kapcsoldst.
A tdvbeszélo-kezelOk részérdl a
valasz hivatalos, mondhatnéam
rideg: — ,Tizszeres (vagy ha-
romszoros) dijjal jegyeztem.”
S maris kattan a vonal, jelez-
vén, hogy a kezelé befejezte a
hivassal kapcsolatos teendéit.

*

Felno6tt ésszel fel nem fogha-
t6 gonosz és gyerekes dolgok-
kal taldlkoztam az egyik nagyhi-
vatalnal. El6szor a rosszindula-
ti esetet ,talalom”. Nekem
konnyebb, mert mondandém
nem romlik Ggy ram, mint
ahogy a velem beszélgeté szak-
tarsnore azon a forré augusztu-
si napon a boltban frissen meg-
vasarolt sertésoldalas és -maj.

A kérdéses hivatalnal még
nem dolt el, hogy az éplletbdl
mennyi a postai és mennyi a
tavkozlési rész. Vagy melyik fél
lesz a bérld, illetve melyik lesz a
tulajdonos. Kérdéses volt még
a folyoson lévé hitoszekrény
tulajdonjoga is.

A hivatalnal egyesitett felve-
voként dolgozé csalddanya
munkédba menet megvasérolta
a hét végére sziikséges hust.
Fél hétkor mar a hivatalban
volt, és a hovatartozas tekin'ge-
tében kérdéses hitészekrény-
be tette az arujat, majd seré-
nyen végezte teenddit. Az
egyébként nagyszerien muiko-
d6é hatét — ma is hasznaljdk a
tavbeszélo-kozpontban — vala-
ki kikapcsolta. Nem csoda,
hogy odahaza a f6zés el6tt a
bidos hus lattan az ajkara fa-
gyott a mosoly . ..

Ugyanennél a hivatalnal, a
magara sokat adé, nyugdij el6tt
allé6 fonokasszony hangos mél-
tatlankodassal ugrott fel egyik
reggel irbasztalatol. A székén
lévé pliss huzatd szivacsparna-
jaba négy darab, hegyével fel-
felé allitott gombostit csem-
pésztek. S igencsak elcsodal-
koztak a fonoki iroddban az ott
dolgozd, vele egykoru asszony-
sagok is ekkora pimaszsag lat-
tan. Ok is nyomban vizsgalni
kezdték az ulés kényelmét szol-
galoé targyaikat. Harman kozi-
lUk a vizitalas utan semmi kivet-
nivalét nem taldltak, csak a ne-
gyedik személy, aki a parndja-
val egyltt a széket is emelte.

Az ovét ugyanis odaragasz-
tottak a székhez.

k

Erdekes, hogy fiokpostaktél a
harmadosztalyu hivatalokig be-
zarolag szétvalas okozta visz-
szassagot nem tapasztaltam.
Miutdan mindenitt illéen el-
mondtam jovetelem céljat, 6k
is panaszkodtak, de elsésorban
az alacsony bérekre, a hirlap-
szolgalatra, mivel a lapmennyi-
ség és a talzott fajtavalaszték
miatt tarthatatlan az allapot.

Annal visszatetszobb volt a
nagyhivatali magatartas, illetve
némely igazgatésagon a diplo-
mas postasok viselkedése. To-
logattak, majd a méasnapi mun-
kakezdésre ,visszaloptak” a
tavkozlés kontra posta viszony-
latban az ir6asztalokat.

Az egyik, a Tavkozlési Vallalat
dolgozdjava lett hajdani posta-
mérnok a fali csatlakozobdl ki-
hizta a tavbeszélo-készilék
zsinorjat, vele szemben l6 jo
baratja viszont minden olyan
boritékot elszedett téle, ame-
lyen a ,Postaszolgélati igy” fel-
irat volt olvashaté.

Mire volt j6 ez a szétvalas?
A kérdést sokan nekem szegez-
ték. Tobben a szétvalas helyett
széttépést, szétszabdalast

hasznéltak a megtortént folya- | &%

mat illusztralasara.

Egyik kedves, jogot végzett ||

nyugdijas, postaigazgaté cim
hasznalatara jogosult ismeré-
som azt mondta: — Ez a mai
postapolitika olyan, mint az
egykori Habsburg-dinasztia jel-
szava: ,Divide et imperal (Oszd
meg és uralkodj!)

Kompetencia hianyaban nem
tisztem és feladatom a kovet-
keztetés levonasa. Tudosito-
ként objektiven, tényeket igye-
keztem kozolni. Ha mas, és
eléobb nem, az id6 majd min-
denre valaszt fog adni.

| Kft.

, Beszélni nehéz”

A postads 6vodakban az idén

‘| mér csak két logopédus dolgo- .

zik, mert gazdasagi megfonto-
lasok miatt a Szocidlis Ellato
vezetdi Ugy gondoltdk,
hogy e két szakember is meg-
birkézhat a feladattal. Nem
gondoltak arra, hogy a beszéd
az egyik legfontosabb emberi
cselekedet, amely nélkil nem

¥| lehet tarsadalomban élni. Kép-

zeljék el, kedves olvaséim, ha
olyan postéassal taldlkoznak, aki
poszog, vagy dadog, vagy
olyan menedzserrel, aki nem
tudja szépen kifejezni magat,
esetleg olyan sztréajkolni készii-
16 postassal, aki nem tudja ér-
dekeit szabatosan kifejezni.
A beszéd fontossagardl, a szép
kiejtésrél beszélgettem Kocsis-
né Mezo Zsuzséval, aki tarsaval
Bartsch Evéval egyiitt azon fa-
radozik — igazan nem nagy fi-
zetésért elsésorban hiva-
tasszeretetbdl, hogy a postas
gyerekek lehetdleg hibatlanul
beszéljenek.

- Kedves Mez6 Zsuzsa, sok
olvasénk nem tudja mivel fog-
lalkozik egy logopédus. Legyen
szives mondja el nekiink, mi is
az a logopédia.

— Logopédusként dolgozom
két dvodaban, itt a VI. keriileti
Gorkij fasorban és a lll-as 6vo-
déban, Kébanyan. Az én felada-
tom a beszédjavitas, de foglal-
kozunk a beszédritmus és a be-
szédtempd javitasaval is, igy a
dadogéassal, a hadaréssal, a
meglassubbodott beszéddel, a
poszogéssel. Olyan gyerekek-
kel is foglalkozunk, akik nem
beszélnek, valamint a megkeé-
sett beszédfejlédésiekkel, és
specialis Uj profilként olvasas,
irds elokészitésével is.

— Egy logopédus mennyi-
ben tud betekinteni a magyar
csalddok életébe, és a helyte-
len kiejtés és a rossz beszéd
mennyire a rossz csaladi élet
kovetkezménye?

— Ez a kérdés bonyolult.
Kozvetve ismerem meg a csala-
dok életét, a gyereknyelven ke-
resztil. A beszéd nemcsak a
gyerek személyiségét tikrozi,
hanem azt is, hogy szeretettel
veszik-e koril, vagy elhanyagol-
jdk-e. Lehet kovetkeztetni a
csalad maveltségére, kulturalt-

ségdra, a szilok beszédkészsé-
gére is, s arra is, hogy mennyit
foglalkoznak a sziilék a gyerek-
kel. Egy posze kisgyerek rossz
beszédpélda élménye példaul,
ha az anya sokat gligyog a gye-
reknek. Ezt kdnnyen eltanuljak.
A dadogés tiikrozi leginkabb a
gyermek lelki problémait; az ok
tobbnyire a durva, szeretettelen
csaladi élet. Egy dadogé gyere-
ket soha sem agy kell kezelni,
hogy csak a dadogés megsziin-
tetésével foglalkozunk, sziiksé-
ges a szilokkel valo kapcsolat-
felvétel is, csalédterdpidval.
Szerencsére Ovoddinkban ke-
vés a dadog6 gyerek, ha mégis
taldlunk ilyeneket, bekdldjik
o6ket a beszédjavité kdzpontba.

— Tehdt végiil is kimutatha-
t6, hogy a beszédhibék elsésor-
ban a csalddi élet megromlésa
miatt keletkeznek?

— Nagyon nehezen hatérol-
haté el egymastol a kornyezeti
és a velesziletett rendellenes-
ségek miatti hidnyossag. A két
ok egylttesen okozza a beszéd-
hibat. Az viszont bizonyos,
hogy a rendezett, j6 csaladi
élet hozzajarulhat a gyogyulés-
hoz. A beszédhiba nem kiisz6-
bolheté ki a csaldd segitsége
nélkul.

— Emlitette, hogy két ovo-
déaban is dolgozik, hdny gyerek
tartozik Onhéz?

— A két 6vodaban tobb mint
200 gyerek beszédallapotat fi-
gyelem, s kozilik a beszédhi-
basokkal foglalkozom.

— Lehet-e kovetkeztetni e
gyerekek beszédkészségébdl
ditalaban a magyar emberek
beszélni tuddséra?

— Kozvetlen oOsszefliggést
nem lehet felfedezni a felnét-
tek és a gyermekek beszéde
kozott, de az kétségtelen — mi-
vel a gyerek utanozza a felné6t-
teket — hatassal van ra, ho-
gyan beszélnek a felnéttek a
kornyezetében. A szulok, az is-
merdsok szokincse, kulturalt
vagy kulturalatlan nyelvhaszna-
lata hat a gyerekekre is. De
nyugodtan mondhatjuk, a gye-
rektarsadalom beszédkészsé-
gét e 200 postds 6vodas be-
szédkészsége tikrozi. Nagyon
szomoru az, hogy jelentds ré-
sziik igen csekély szokinccsel

rendelkezik, féleg csak a ma-
gyar konyhanyelvvel: hozd ide,
vidd ki, fizd be a cipdd, gyere
ide stb. Ennek az az oka, hogy a

gyerekekkel nagyon keveset
beszélgetnek otthon, nagyon
sok szilé nem mesél, csak a
hétkoznapi élet szintjén beszél-
getnek egymassal. Ha az édes-
anya leil a gyerek mellé, hogy
beszélgessen vele, ezt semmi
nem potolja. Az dévoda sem
tudja ellensulyozni ezt a hia-
nyossagot, barménnyire is pro-
baljuk, hiszen létrehoztunk egy
anyanyelvi kurzust. Tragédia,
hogy a mesék elmaradasaval
izes magyar szavak esnek ki
nyelvhasznélatunkbdl, mint pél-
déul a trén, a taltosparipa stb.
A gyerekek 80 szazaléka nem
ismeri e szavak jelentését. Nem
tudjak, mi az a sarkany, a szép-
séges tlindér. Az anyanyelv
konyhanyelvvé valt.

— Haény gyerek él ilyen kony-
hanyelvi kérnyezetben?

— Korilbelil a gyerekek fele
nem tanul meg rendesen ma-
gyarul. Es csak egyharmad ré-
sziik beszél arnyaltan, szépen.

— Tehat azt mondhatjuk,
hogy a sziilék feleléssége orid-
si, hogy a gyerekek beszél6-
készsége, szokincse miként ala-
kul?

— A szilok feleléssége oria-
si és elsodleges, mert sem az
6voda sem az iskola nem tudja
potolni a csalad mulasztasat.
Es egyre inkdbb nem tudjak po-
tolni. A gyerek nem csak olyan
lesz, amilyennek neveljik, a
gyerek Ugy is beszél, ahogy
megtanitjuk. A nyelvi alapozést
a csalad adja meg. Arra az 6v6-
néknek nem marad energiajuk,
hogy minden gyerekkel egyen-
ként foglalkozzanak, és megta-
nitsdk 6ket a kifejez6 beszédre.
Ha otthon nem tanitjuk meg a

szabatos, szép beszédre a gye-
reket, akkor feln6ts korukban
esetleg ugy fognak beszélni,
mint Banydsz Rezsé. Ugy tinik,
manapsag a csalad és az iskola
egylitt szoktatja le a gyerekeket
a beszédrdl. A tanarok mar an-
nak is oriinek, ha a gyerek két
épkézlab mondatot ki tud nyog-
ni. Elképeszté, hogy erre a na-
gyon fontos dologra nincsen
idé.

— Mit lehet ez ellen tenni?

— Sajnos, az én tevékenysé-
gi teriletem meglehetésen be-
hatérolt, nehezen tudom ellen-
sulyozni a tarsadalmi kornyezet
kéros hatasait. Annyit tehetek,
hogy az itteni 40 raszorulé gye-
rek beszédhibajat prébalom ki-
javitani, gyogyitani, talan nem
szerénytelenség: 90 szazalékuk
o6vodéankbol beszédhiba nélkil
kerdl ki. Az olvasas-elGkészités-
ben egyetlen gyereknek sem
volt még gondja évodainkban.
Az a baj, hogy legjobb kollé-
génk elmenetele miatt tohb
gyerekkel kell foglalkoznunk, s
bar mindent megprébalunk,
mégsem tudjuk teljesen potolni
a kivalé szakember hidnyat.
Szikség lenne legaldbb még
egy logopédusra.

— Hogyan lehetne megma-
gyardzni, meggyozni a gazda-
sdgi szakembereket, hogy a lo-
gopédia milyen nagy jelentésé-
gu?

— Megprobéltuk elmagya-
rézni a beszédkészség fejlesz-
tésének fontossagat, de nem
sok sikerrrel. Mindaddig amig
rovid tavl gazdasagi megfonto-
lasok a kulturét és benne a lo-
gopédusokat hattérbe szoritjak,
addig nem garantalhaté az Gj
nemzedék szabatos és szép be-
széde. .

. Udvarhelyi Andréas

A kozelmultban Budapesten
a vidéki tavgépiro-kezeldk ré-
szére tartott orszagos tévirasz-
versenyen Fridel Katalin, a Mis-
kolci Postaigazgatosag fiatal
versenyzdje érte el a legna-
gyobb sebességet: percenkénti
320 leltéssel, mivel azonban
egyetlen leltési hibat vétett, a
mogotte lelitési sebességben
messze elmaradd masik két
versenyzé utan csak a harma-
dik helyezést érte el. Teljesit-
meényével igy is 9000 forint ver-
senydijat nyert, és igazgatoi di-
cséretben részesilt. Fridel Ka-
talin a Miskolc 1-es hivatal
megbecsiilt dolgozéja. Ot évvel
ezel6tt végezte el Miskolcon a
postaforgalmi szakkozépisko-
lat. Fegyelmezett, szorgalmas.

Munkatérsai, felettesei korében
népszer(, és kozszeretetnek or-
vend, mint a jovo tavirdsznem-
zedék egyik kimagaslo és bizta-
té reményekre jogositd egyéni-
sége.

*

Miskolc 1 postahivatal szak-
szervezeti bizottsaga, valamint
a Tavkozlési Dolgozék Szabad
Szakszervezetének miskolci
nyugdijastagozata a szakmaval
karoltve a nyugdijasok részére
hangulatos talalkozét rende-

zett, amelyen a megjelenteket
a szeretetteljes koszonté utan
megvendégelték. A szeretetnek
és megbecsiilésnek e szép
megnyilvanulasaért eziton is
tolmacsoljuk mindannyiuk ko-
szonetét és jokivansagait.

*

A miskolci postas nyugdijas-
klub az 6szi szezonban megla-
togatta — Kisfalvi Attila szak-
tars szakszerl vezetése mellett
— az Uj régiokdzpontot. Oktod-

berben a tagsag részére Bem-
léczy Gyorgy postai izemorvos
értékes és érdekes orvosi el6-
adast tartott. Novemberben
diavetitéses Gtibeszamold sze-
repel a klub mdsoran.

Egerben is szines volt a pos-
tas nyugdijasklub programja.
Oktober 4-én meglatogattak az
Egerben Gjonnan létesilt Paléc
MGzeumot. A rendezdk alapos
tudasat és szeretetét dicséri a
kiallitdés. A hazi- és munkaesz-
kozoktdl a népszokasokig, a
sziletéstdl a halalig, a minden-
napi munkatol a szérakozasig
bemutatnak minden mozzana-
tot. Régen elfeledett munka-
eszkozoket fedezhet fel a lato-
gato. Gyonyorkodhet a szin-
pompas szottesekben, az tinne-
pi ruhdkban, a lakas diszitésére
széant kézimunkakban. Erdemes
megnéznil

Az egri nyugdijasok meglato-
gattak a nemrég megnyilt pénz-
verdét, amely a varban miko-
dik. Ragyogoé idében a tagsag
nagy része megtekintette a ma-
kodo péMzverdét és a numiz-
matikai kiallitast. A tablokon ta-
jékoztatést kaptak a romai csa-
szarok, a kozépkor, az (j és leg-
ujabb kor fejedelmeinek, féura-
inak pénzverdéirdl, kilonleges
alkalmakra gyartott érméikrol.

*

Szokasos talalkozojukat tar-
tottdk — a nemzetkozi barat-
sag jegyében — a rozsnyoi pos-
t.és labdarugok, a miskolci pos-
tai, illetéleg tavkozlési labdaru-
gokkal. A mérkozésen a miskol-
ciak bizonyultak jobbnak, az
eredmeény 6:2 volt a javukra.

Horvath Dezsé
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A COMEX egy kft. szépen
hangzé neve, de valéjaban mit
is takar ez a név? Tudott dolog,
hogy 1990 elejétél a Magyar
Posta kilonféle szolgaltato
egységei szétvaltak, s tobbek
kozott kft.-ké alakultak. Igy szi-
letett meg a COMEX is. Munka-
ja a gyarak, uzemek, hivatalok
hirkozlési halb6zatanak karban-
tartasa, javitasa. S ha arra gon-
dolunk, hogy Budapesten meg-
kozelitéleg 400 ezer alkdzponti
mellékallomas makodik, a kft.
tevékenysége nem kis felelés-
séggel jar.

Csiszér Baldzs ugyvezetd
igazgaté 927 ember igencsak
felelosségteljes munkajat ira-
nyitja, s ha 100 szazalékig nem

— Mennyi az éves termelési
értékik?

— Mi ezt arbevételnek hiv-

juk, s mintegy egymilliérd forint
kordili, havonta tehat kordlbelil
70-80 millié forint.
Onéknél most egy felmé-
ré vizsgdlat zajlik, ennek pontos
eredményét még nem tudjak.
Mégis mit gondol, bevalt a kft.?
Milyen tapasztalataik vannak?

— Feltétlenul bevalt, mozgé-
konyabbak lettiink, fel tudtuk
venni a piacon lévé versenyt.

— Mit jelent ez a verseny? Ki
az 6noék — fogalmazzak ugy —
vetélytarsa?

— Az els6 és legfontosabb
terllet a vallalati hirkozlés, ahol
megjelentek a kis kiilsé cégek,
maganvallalkozék, amelyek ki-

. 16nb06z6 tipusl berendezéseket
ajanlanak a vallalatoknak. Ez a
. mi legnagyobb konkurenciank.

| Ezek elsésorban kis berendezé-

mondhatdé

elégedettnek,
mostani s jovobe vetett der(la-
tédsa megalapozottnak tinik.

— Alaptevékenységiink a

vallalati hirkozlés létesitése,
uzemeltetése Budapest egész
teriletén, kotelezd jelleggel. Ez
azt jelenti, ha az elébb emlitett
alkozpontok kozul barmelyik
meghibasodik, dolgozéink au-
toba ulnek, villamosra, auto-
buszra széllnak, s javitanak.

— Kft.-vé alakulasukkor tor-
tént-e létszdmleépités? Altald-
ban milyen a szellemi, illetve a
fizikai dolgozok ardnya?

— Elbocsatasra nem kerdilt
sor, jelenleg 257 szellemi és 670
fizikai dolgozénk van, és agy
gondolom, ez a kovetelmények-
nek megfelelé allapot, bar t6-
reksziink arra, hogy a fizikai
dolgozdok aranya meég nagyobb
legyen. Nekiink inkébb felvenni
kellett embereket, nem elbo-
csatani, hogy gazdasagi, pénz-
ugyi munkankat erdsitsik.
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: ~ sek, titkari késziilékek, de nagy
| berendezések is megjelentek

mar. A posta kordbban csak ha-
zai berendezéseket tudott adni,
és ezt is monopolhelyzetbdl. Ez
most valtozott, de véltoztattunk
mi is, kapcsolatba léptink

i olyan kulfoldi cégekkel, ame-
i lyek Magyarorszagon vegyes

vallalatokat hoztak létre, és a
legkorszeribb berendezéseket
tudjék nekiink szallitani. Igy a
megnovekedett konkurenciaval
szemben eredményesek tu-
dunk maradni, s6t piacunk,
megrendeldink korét novelni
tudjuk. Négy osztrak cég nevét
emliteném, amelyekkel kapcso-
latban allunk, ezek az ALKA-
TEL, KAPSCH, SCHRACK és
TELENORMA.

— Ezeket a cégeket oOnok
nyilvdn versenyeztetik, azaz a
legjobb éarfekvésu ajénlatokat
fogadjék el, de jut-e erre pénz?
Hiszen a legjobb ajénlat is csak
illuzérikus, ha az anyagi hattér
bizonytalan.

— A jelenlegi helyzet szerint
ebben nincsenek gondjaink,
pénzigyi helyzetiink rendezett,
s reményunk van arra, hogy ez
a jovében is igy marad. Alapte-
vékenységlink a fenntartas. Ez
folyamatos munka. Minket nem
sujt az a helyzet, mint masokat,
hogy megrendeldink pénze az
év végeére elfogy. Erre vannak
athidalé megoldasaink. 150 fés
szerel6csapatunk rekonstruk-

ciés munkat is végez, ennek
Utemezését mi készitjik, s ezt
nyilvdn a szédmunkra megfeleld
idopontban végezziik.

— Szerelécsapatrol beszélt.
Valéjaban hény részlegiik van?

— Az alakulédskor teljesen j-
jaszervezddtink. Igyekeztiink
feladatorientéltan tervezni. Bu-
dapest teriletén 3 fenntartd
uzemink van, ezenkivil 2 koz-
ponti Uzemunk, fenntarto, illet-
ve szerel6lizem. Ez a végrehaj-
tasi szint, s emellett van egy
iranyitasi torzs, ezen belill egy
uzemeltetés-iranyitdé, egy mar-
keting- és kereskedelmi és egy
gazdasagi részleg. Szerencsés
helyzetben vagyunk, hiszen az
altalunk Gzemeltetett berende-

zések a tulajdonunkat képezik,
s ez stabilitast ad. Sajnos, azt is
latni kell, ezeknek a berendezé-
seknek 60 szazaléka elavult,
cserére szorul. A masik, ami
szintén j6 dolog, hogy vagyo-
nunk, bevételeink alapjan képe-
sek vagyunk sokkal nagyobb
készletekkel gazdalkodni, az
igényeket gyorsan kielégiteni.
Ezek mér a legkorszer(bb kész-
letek. :

— Ujra a pénz! Onéktél ren-
delnek egy uj berendezést: van

§EL ARiNNN 1H )

. akinek van erre pénze, van aki
. hozomra kéri. llyenkor mi torté-

nik?

— Akinek megfeleléek az
anyagi feltételei, az soronkiviili-
séget élvez. Az elavult berende-
zések potlasanal pedig sajat
er6bdl, meghatéarozott program
szerint jarunk el.

— Kedves Lazar Andréas! On
a szakszervezeti munkéstandcs
elnoke, egy olyan kft.-nél, mely-
nek épilete a Balkdn utca sar-
kén &ll. En ugy veszem észre,
ebben az épliletben nem balké-
ni éllapotok uralkodnak,; mi er-
rél a véleménye?

— Szakszervezeti munkésta-
nacsunk aprilis 4-én alakult, ab-
b6l a célbol, hogy ne a régi
szakszervezeti struktura le-
gyen, amivel nem voltunk meg-
elégedve. Ennek a lényege az,
hogy komplex érdek-képvisele-
ti szervet allitsunk fel a dolgo-
zok érdekében. Ez nem egy fe-
lUirél erdltetett szerv, ezt dol-
gozbink kezdeményezték.

— Az is lényeges, hogy nem-
csak a szocialis érdekképvisele-
tet vallaltuk el, emellett meg-
alakitottunk egy szakmai bizott-
sagot, amelynek albizottsagai
is vannak, mindazoknak a tevé-
kenységeknek a képviseletére,
amelyet mi a COMEX-ben vég-
zlnk. Itt gyakorlatilag a legjobb
szakemberek vannak, s sza-
mukra ez egy forum. Amit hiva-
talosan nem tudnak keresztiil
vinni, azt ezen a férumon meg-
jelenithetik, s ezaltal is nyo-
mast tudunk gyakorolni a szak-
mai vezetbkre, Ugy, hogy a régi
postai hierarchiatol elszakadva
egy rugalmasabb céget hoz-
zunk létre.

— Ha jol értem, o6ndk ki-
emelt feladatnak -tekintik a
szakmai munka fellgyeletét, al-
taldban tovabb szeretnének
lépni a leegyszerisitett szak-
szervezeti munkan.

— Régen ezt ugy hivtak, tar-
sadalmi ellendrzés. Mi ezt val6-
ban komolyan gondoljuk, és
meg is valositjuk!

— Amit 6n elmond, az na-
gyon szép, de mit szdlnak eh-
hez a szakmai vezeték? Nem
tekintik illetéktelen beavatko-
zdsnak?

— Jelenleg ez az egyiittmu-
kodés megfelel6: a szakma el-
fogadott benninket partner-
ként. Ez egyrészt oriasi felelds-
ség szamunkra, masrészt oriasi
lehetdség is. Igen sok dolog-
ban hangoztathatjuk a vélemé-
nyiinket, egyetértési jogunk
van nem csak bérkérdésben,
hanem a konkrét szakmai napi
dolgokban, stratégidaban, takti-
kai lépésekben. Ezeket kemény
munka volt kiharcolni, meg kel-
lett kiizdeni a szemlélettel,
amely részben jogos volt, s tar-
tott attol, hogy kettds kormany-
zas alakul ki a cégeknél. Mi ez-
zel nagyon tisztdban vagyunk,
és megkiséreljik Ggy iranyitani
a dolgokat, hogy ez pozitiv
iranyba hasson.

— Nem emlitettem még egy
nagyon fontos dolgot: a szak-
szervezeti tanacs privatizacios
folyamatban valo részvételét.
Nagyon figyelink arra, hogy
naprakészek legylink ebben a
folyamatban. El akarjuk érni,
hogy a dolgozok érdekeltsége
megjelenjen, hiszen jelenleg az
egyik legnagyobb gondunk az
alacsony bérszinvonal. Ezen
tobbek kozott Ggy valtoztatha-
tunk, ha tulajdonhéanyadot szer-
zunk a cégnél. Ennek a mértéke
még bizonytalan. Ez fligg a tor-
vénytél, fligg attél, milyen ero-
sek leszink. Szerencsére a
szakmai vezetdk ebben is part-
nereink.

— Azt hiszem, az onok to-
rekvése teljesen egyértelmd, s
egyezik a szakmai vezetdk
szandékaival. Gazdai szeretné-
nek lenni munkahelyiknek,
gazdai, felelés gazdai, s jo part-
nerei megrendeldiknek. Ennél
szimpatikusabb utat 6ndk alig-
ha kovethetnek.

Veégh Adam

Csak a szépre

... mondték beszélgetésiink
résztvevoéi: Varju Gyorgy, a Ka-
belfenntarté. Uzem épitésveze-
téje, szakszervezeti titkar; Mar-
ton Lajos fobizalmi, a birkava-
csorak forendezdje és Csala
Ldszloné, a 8-as konyha vezet6-
je, ugy is mint  haziasszony".

Am, a Tisztelt Olvasé bizo-
nyara emlékszik arra az ,lgyre”,
ami attol valt tggyé, hogy a
Szocidlis Hivatal kilonbozo
akadalyozé intézkedései miatt
kordbban majdnem meghitsult
a hagyomanyszamba mend bir-
kavacsora.

Csak emlékeztetésil: helyi-
ség, evéeszkoz, hivatalos papi-
rok, és foként a 270 szazalékos
»Szocidlis rezsi” voltak a vita
fobb, sarkalatos pontjai.

— Mikor volt az idei ese-
meény, amit 6nok jobban szeret-
nek nyugdijas-taldlkozonak,
vagy baréti 6sszejovetelnek ne-
vezni? Az egyszeriség miatt
azonban maradjunk a birkava-
csora elnevezésnél!

— Oktéber 12-én — tajékoz-
tat Varja Gyorgy. Mintegy 50
nyugdijasunk, és 100 dolgozénk
vett részt ezen csaladtagjaikkal.
Ez egy olyan koldokzsinor
elembertelenedett  vilagunk-
ban, amiért mindent megte-
sziink. Akik egy életet leéltek
koztink, vagy évtizedeket
egyutt dolgoztak velink, ne
szakadjanak el egymastol.
Ezért folyt az "&4déz kizde-
lem..."

— Hogyan zajlott le az idén
a jeles esemény?

— Hagyomanyosan. A birkéat
mi vettik — 97 kil6t — hatdsa-
gi boltban, mindenféle papirok-
kal igazolva, és az Ivanka utca-
ban az udvaron, bogracsban
féztik meg. Ennek igy kell len-
nie, mert ettdl valik egy vacsora
egész napos programma. Es a
hangulata is mas. Lehet nassol-
ni, bele-belekéstolni. Tudja
hogy van ez.

— Kik voltak a szakdcsok?

— Andrés Lajos és Varga llo-
na. Aktiv dolgozdink, am mint
szakdcsok most mutatkoztak
be. Mondhatom nyugodtan,
hogy igen sikeresen.

— Volit mas is a tertilj asztal-
kamon?

— lgen. Sertésporkolt, sava-
nyusdg, koret, tirds sitemeény.
Ezeket a konyha készitette el,
Ok szerviroztak, és a felszolga-
last is vallaltdk. Természetes,

emlekeziink . . .

hogy abraszt, evbeszkozt, szal-
vétat is kaptunk.

Marton Lajos veszi at a szot,
és kiegésziti azzal, hogy az éar-
véltozésok ellenére a tavalyi 70
forintos egységarhoz képest
most sem kértek tobbet 90 fo-
rintnal. Ez is gy jott ki, hogy a
nyugdijasok és hozzatartozoik
tiszteletjegyet kaptak, tehat ne-
kik nem kellett fizetniik.

Csala Lajosné volt végiil is a
haziasszony, és 6 gazdalkodta
ki ezt a valoban méltanyos arat.

— Hogyan tudott igy ,bd-
vészkedni”?

— A vacsora ara este 6-t6l
110 szazalékos rezsit tartalmaz.
Ha mi a tobbit — italt, kenyeret,
siteményt stb. — munkaidé-
ben készitjik el, és értékesités-
re atadjuk a bifének, akkor en-
nek a rezsije csak 70 szazalék.
Az igazsaghoz az is hozzatarto-
zik, hogy a Szocialis Ellaté Kft.
étterme a munkasszalléban
van, amelyért még terembérle-
tet is felszamolnak, ugyanakkor
a szallo lakoi is bejohetnek oda.
A belvarosi konyha ettdl eltéré-
en gazdalkodik, és masok a ko-
rilmények is. Miutan a hivata-
lunkbdl kft. lett, és mi ennek va-
gyunk a tagjai, onalléan gazdal-
kodjuk ki a nyereséget, vagy
kompenzéljuk a veszteséget.

Ismét Marton Lajosnal van a
s20.

— lgaz, hogy amennyiben a
sertésporkoltet is mi készitjik,
Gugy mint maskor, akkor 5 ezer
forintbol kijott volna. No meg
rengeteg munkabdl. Az idén
véllaltuk, hogy fizetiink 8 ezer
forintot, de osztalyon feluli volt
a kiszolgalas, nekiink ebben
semmi dolgunk nem volt. Es
annyit féztek, hogy el sem fo-
gyott. Masnap a szolgalatte-
voknek is jutott beldle.

Végszot kérek a tisztelt részt-
vevoktol!

— Csaléné: Akkor orul a lel-
kem, ha minden elfogy. Vallal-
juk, hogy megoérizziik ezt a ha-
gyomanyt. Legkozelebb jojjon
el maga is!

— Koszonom.

— Varja: A turos volt a sztér.
No meg, hogy megrendeztik.

— Marton: Nagy volt a vissz-
hang. Megszint a ,mosolyszii-
net” is. ,Félunk”, hogy jovore
tal nagy lesz az érdeklddés.

Véleményem szerint ez lenne
a legkisebb rossz!

Hunyor Zsolt

Valtozasok és események
a debreceni postassportban

A jovoben uj névvel, Postai és
Tavkozlési SE néven szerepel a
debreceni postas sportegyesiilet.
Errél dontott a vezetéség a leg-
utébbi ulésen, amely gy gondol-
kodott, ha a régi Postds SE meg-
nevezést a Postaigazgatosag és a
Tavkozlési lgazgatosag vezetoi-
nek kérésére megvaltoztatja a
mai szervezetnek megfelelden,
akkor mind a két szerv tdmogatja
az egyesiletet anyagilag.

A mult — a haboru utanra gon-
dolva — igen szép volt. Az egye-
suletben 16 szakosztdly miko-
dott, olimpikonokkal, magyar baj-
nokokkal. De ez mar nagyon ré-
gen volt. Ma maér csak a tomeg-
sporttal foglalkozunk. Az SE lab-
darigo-szakosztalyaban 4 kispa-
lyds csapat van, ezenkivil sakk-,
asztalitenisz- és horgaszszakosz-
taly makodik, valamint a termé-
szetjarok. Anyagi feltételeink
fuggvényében igyekszink évente
5-6 teriileti versenyt rendezni, de
csak hirkozlési dolgozok részére.
Ennek a dontéit itt, Debrecenben
rendezziik meg. Sajnos ebben az
évben ez nem a legjobban sike-
rult, mivel csak az év masodik fe-
lében valt vildgossa az, hogy me-
lyik utodpostaszerv tdmogatja az
SE-t. Nos, mara mar ez is elddlt.
Gondolom, az 1991-es év ebbdl a

szempontbdl talan mar biztatobb
lesz, és a versenynaptarunkhoz
tudunk majd igazodni.

A Gali Kéroly atlétikai emlék-
versenyrél mar tajékoztattuk a
lap olvasdit. E rendezvény utan
hét kispalyas csapat részvételé-
vel megrendeztik a kispalyas lab-
darugotornat. Az elsé harom he-
lyezett 1-1 futball-labdat kapott.
Egy-egy csapat 10 dolgozét ne-
vezhetett a tornara. A végered-
meény igy alakult: els6 a Posta /.
csapata, masodik a Posta /l. csa-
pata, mig harmadik a Nyiregyhéa-
za 2-es hivatal csapata lett.

t

Oktober 13-an a Magyar M-
sorszoré Vallalattal egyltt ren-
deztink Postas Kupa elnevezési
kispalyas labdarugotornat. Ezen
csak a meghivottak, azaz négy
csapat vett részt. A végeredmény
a kovetkezo volt: 1. Jdszberény, 2.
Szentes, 3. Debrecen, 4. Solt.

Mind a négy csapat egy-egy
debreceni csikos kulacsot kapott.
Majd ha faradtan is, de a kora es-
tig elbeszélgettiink. Igen jé6 han-
gulatd, barati talalkozo volt. A va-
csoran részt vettek a csaladtagok
is.

Téth Andor




Betty a pisztolyesd eliitt

Nem, kérem, nem egy wes-
ternfilmrél van sz6, bar hésné-
je, V. L-né, az igen megnyerd
kiilseji Betty, beillene barme-
lyik vadnyugati kalandfilm de-
korativ hésnéjének.

Egyszdval ismételten hang-
stlyozom, hogy a nem minden-
napos kaland, melynek sorén a
csinos Bettyre pisztolycsé me-
redt pénzt kovetelve, nem Te-
xas valamelyik bankjaban, ha-
nem itt, Miskolcon, a diosgyéri
varosrész legnagyobb postahi-
vatalanak, a Kiss tabornok utca
30. szam alatt levd Miskolc
10-es szamu postahivatal egyik
felvételi ablaka el6tt tortént a
kozelmultban. Annal az altala-
nos felvételi ablaknal, amelyet
postads koznyelven salternak
hivnak.

Egyik este a hivatal zarasa
el6tt, de az ugynevezett pénz-
tarzarlat utén, haromnegyed
nyolc koriil egy marcona kiilse-
ja, szakallas férfi beadott a fel-
vételi ablak pultjara egy meg-
cimzett levelet 5 forintos bé-
lyeggel felszerelve, azzal a kér-
déssel, hogy elegendé lesz-e a
bélyeg a levélre. Betty ranézett
a levélre. Latta, hogy a levél
Miskolcra szél, igy fel sem néz-
ve a kérdezére valaszolta, hogy
mivel a levél helybe szél, az 5
forintos bélyeg elegendé. Ezzel
folytatni akarta munkajat. A fér-
fi azonban nem tévozott az ab-
laktdl, de kolléganénk csak ak-
kor pillantott fel ra, amikor lat-
ta, hogy az ugyfél nem tagit az
ablaktol, az el6csarnok pedig
ures korilotte. Megkérdezte:

— Ohajt még valamit?

— Mast semmit, csak egy
kis pénzt szeretnék elvinni!

Betty el6szor tréfanak gon-
dolta ezt az egész furcsa hely-
zetet, és ilyen hangulatban is
valaszolt:

— llyenkor? Hiszen
senkinél nincs mar
A kasszdk uresek.

most
pénz.

— Akkor magat fogom elra-
bolnill!

— Engem? Hiszen én annyit
sem érek, mint az Ures pénzes
kasszék . ..

llyesféle tréfas hangnem(
parbeszéd zajlott le kozottik, V.
L-né, Betty elmondésa szerint.
S ekkor a nem éppen megnye-
r6 — most mar a ,ndrablot”
szinlelo6 — férfi hatarozottan
elérenyujtotta Betty felé a te-
nyerét, melyben egy normélis
nagysagu pisztoly volt, s csovét
az asszonyra szegezve, hataro-
zott hangon, szinte fenyege-
téen szolt:

— Ne gondolja, hogy ez
csak jatékszer. Ugy gondolkod-
jon, hogy ez komoly fegyver!!!

Betty ekkor kezdte érzékelni,
hogy nem valami izetlen tréfa-
ré6l van szé, hanem szoronga-
tott helyzetbe kerilt. Mivel a
férfi allandéan figyelemmel ki-
sérte — kezében a ratartott
pisztollyal — még olyan moz-
dulatot sem mert megkisérelni,
hogy a rendérségi riasztokészi-
léeket mikodtesse. Igyekezett
higgadtsagat és hatarozottsa-
gat mindvégig megorizni, de
csak arra telt erejébdl, hogy
kissé félrehajolva, az omindzus
levelet a gylijtotartalyba tegye.
Ezt kihasznalva, a fegyverrel fe-
nyeget6z6 férfi egy pillanat
alatt eltdnt a hivatalbél.

Alig ocsudtak fel az agyrém-
nek tiné stressz hatasabol, a
jelenet postas tanui maris felje-
lentést tettek ismeretlen tettes
ellen a rend6rségen. Mivel a
postas kollégak pontos sze-
mélyleirast a hivatalban — leg-
szolidabb kifejezéssel élve is —
botranyt okozoérél nem tudtak
adni, a rendérség ugynevezett
forrbnyomos nyomozoéi még az-
nap éjszaka két izben is felke-
resték V. L-nét a lakdsan, hogy
pontos személyleirast kaphas-
sanak.

V. L-né idegességében el6-
szor még személyleirast sem

tudott adni, majd Gjbéli meg-
hallgatdsa alkalmaval — mint
egy krimi, ugy pergett le el6tte
az egész jelenet — szinte lato-
masszerien felvillant elotte a
pisztolyos férfi arca és egész
kllseje. A személyleirds, vala-
mint az éltala feladott (a feladé
nevének és cimének feltinteté-
se nélkili) levél cimének segit-
ségével a rendbrség a megle-
hetésen ostoba elkovetét meg-
talélta.

Ugy gondolnank, hogy ezzel
az Ugy a sértett részérdl befeje-
z6dott. Sajnos nem, mert né-
hény napja az elkovetd ajbol
megjelent Betty felvételi ablaka
el6tt, és most mar hatarozott,
fenyegeté hangon mondta ne-
ki, valahogy igy:

— Csak azt nem tudom még,
hogy mit csinaljak magaval,
amiért feljelentett a rendorsé-
gen!

Ez fényes nappal, kora dél-
utan tortént.

A kollégak most mar ébereb-
bek voltak. Azonnali telefon a
rendorségre. Az érdekelt ,ta-
madoét” gyorsan az erélyes hi-
vatalvezeté szobajéba terelték,
ahol szigor( ,eligazitasban” ré-
szesiilt.

Egyet nem értek. Ez az em-
ber tulajdonképpen fegyveres
rablé vagy pszichopata, ideg-
beteg? Szerintem mindegy, egy
bizonyos, hogy a tarsadalomra
veszélyes, akar az egyik, akar a
masik kategériaba tartozik.

Sajnos, ilyen emberek jarkal-
nak koztink szabadon. Most
mar nem csodalkozom annyira,
ha azt olvasom vagy hallom,
hogy Miskolcon fényes nappal
aranylancokat tépnek le a nék
nyakardl vagy retikiiloket csa-
varnak ki a nyugdijasok kezé-
bél.

Nem talsédgosan laza ez az
ugynevezett emberi szabadséag-
jog?

— Hode —

Hegediis Géza:

A Nagy Parazna
szemtanija

Lucius Papirius Stilo, a rend-
kiviil alacsony termeti, fertel-
mesen rat arcd, pupos szénok-
lattanar beszéli el életét Hege-
dis Géza Gj regényében. A gaz-
dag kereskeddcsaladbol szér-
maz6 ifju testi hibai miatt valt a
konyvek, a tudomény emberé-
vé. Katona nem lehetett, ndsu-
lésre sem volt modja, igy egy
ideig Athénban tanult, majd
konyvkereskedéssé blvitette a
csaladi uzletet, és mivel hatal-
mas mdveltsége révén minden-
kinél jobban értett a régi és
ujabb konyvekhez, kéziratok-
hoz, boltja nemcsak j6I ment,
de olyan barétokra is szert tett,
akik a korszak, az Augustus
utdni idok, a véres csaszarok
korszakanak foszerepl6i voltak.
Megfordult nala Philontdl Se-
necdig, Petroniustol Lucanusig
szinte mindenki, aki nagy név
akadt akkoriban.

Stil6t azonban korantsem
csupan az irodalom és a tudo-
manyok foglalkoztatjak. Mivel
baratai — mert a fenti nagyok
igen hamar bizalmas barataiva
vélnak, becsiilve a csuf, kis em-
berben a ragyogod szellemisé-
get és a nagy tudast — nem-
csak bejaratosak a csaszarok-
hoz, Caliguléhoz, Claudiushoz
és Néréhoz, hanem részesei,
néha fészerepl6i is a csaszari
udvar intrikdinak, a birodalom
politikai cselszovéseinek. Stilo
mindent hall, mindenrél tud,
am maga torténelmi szereplévé
sosem valik. igy szamolhat be,
immaron a Flaviusok békésebb
koraban a zsarnok cézarok tet-
teirdl.

A konyv hamisitatlan Hege-
dis Géza-i ismeretterjeszto re-
gény, a Milétoszi hajos, Az ir-
nok és a farao modjan. Aki vé-
gigolvassa, alapos ismereteket
kap az els6 évszazad réomai tor-
ténelmébdl, irodalmabél, mi-
velédésébdl, és kozben még
kellemesen el is szorakozik.

A mai modern né nemcsak
onmagaval szemben igénye-
sebb, mint régen, hanem tarsa-
val szemben is. Ma mar nem
elég, ha a férfi ,egy fokkal
szebb az 6rdognél”; szigord néi
kovetelmény a ,teremtés koro-
najaval” szemben a jolapolt-
sag! Legyen a testapolasban is
egyenjogusag. A ndk jol apolt
tars utadn vagyodnak, aki tisz-
tan, illatosan kertil el6 a firdo6-
szobabol.

Sok férfi elkoveti azt a lénye-
ges hibat, hogy a testapolas te-
rén nem tamaszt egyenld igé-
nyeket tarsaval és onmagaval
szemben. Elvérja, hogy a tarsa
a nap minden szakaban jol
apolt, csinos legyen, kellemes,
vonzé latvanyt nyudjtson. Este
az agyba kivanatosan, illatosan
fekudjon le. De ... Ugyanezek-
re a dolgokra 6nmagaval szem-
ben méar nem fordit kellé gon-
dot. Pedig kulturalt életvezetés-

Tanacsok mindenkinek

Egyenrangusag a kozmetikaban

nél a férjnek ugyanolyan gon-
dot kell forditania a testapolas-
ra, vonzo megjelenésre, otthoni
ruhazatanak tisztasagara, mint
a tarséanak. Ahogy taszitéan hat
a hazasfelekre a nagy mivelt-
ségi szintkiilonbség, még taszi-
tobb az apoltsagi kilonbség.
Az igényes né el sem tudja kép-
zelni életét hosszu tavon apo-
latlan tarssal. Ha valamilyen
kényszerité ok miatt megalku-
szik az apolatlansag tényével,
akkor a boldogtalansag lesz a
hézassag ha kisérdje.

Tehat mit is kivan a feleség
attol a ,szegény” férjtél?

El6szor is azt, hogy minden
este mosakodjon meg tet6tol
talpig. Ha nincs fiirdészoba
vagy zuhanyozé, akkor ez meg-
oldhaté egy jo6 nagy mosdotal-
ban. Ha a munkahelyen maédja-
ban van a férjnek lezuhanyozni,
akkor is mossa meg este lefek-
vés el6tt az arcat, kezét, labat.
A lab ugyanis a cip6tél rovid
id6 alatt ,szagot” kap, még ak-
kor is, ha nem izzad.

Vannak olyan férjek, akik
szombat-vasarnap nem borot-
valkoznak, nem hozzék rendbe
magukat, hiszen ,csak” a fele-

séguk latja. Ez a szemlélet nem ,

alkalmas a boldog héazastarsi
kapcsolat megtartasara. A fele-
ség joggal igényelheti, hogy
férje tartsa tiszteletben annyi-
ra, hogy hétvégén is megborot-
vélkozzon, ne legyen fésiiletlen,
és ne jarkaljon egész nap pizsa-
maban. Elvarja, hogy a férj
rendszeresen hasznaljon dezo-
dort, legyen a keze, korme
apolt, és ne hanyagolja el a
szajapolast sem. A hajat rend-
szeresen mossa meg, senki
sem hodité jelenség osszeta-
padt, zsiros hajjal.

A férjnek is érdemes korsze- |
ri készitményekkel apolnia arc- |

bérét (vannak kilon férfikoz-
metikumok), hogy sokaig meg-
orizze fiatalos megjelenését. Az
sem baj, ha a feleség vésarol
fériének Unnepi alkalmakra
ajandékba kozmetikai szereket.
Cigaretta és draga italok he-
lyett.
Fasi Katalin

AKCIO!

AKCIO A POSTA

a munkadijbol

Cimunk: Budapest

AKCIO!
A CSALADNAK LEGYEN JO AUTOJA!

Azok a postai, illetve a volt egyseéges
postaszervezeti dolgozok, akik

1990. december 31-ig
nalunk javittatjak gépkocsijaikat, azoknak

20 szazalék kedvezményt adunk.

35—51. Telefon: 252-

Aki postas, ad magara, rossz autoval sem
a postat, sem onmagat nem blamalja!

POSTA JARMUTELEP

AKCIO!

JARMUTELEPEN

XIV., Egressy u.
6222/257-es mellék.

~ Aggteleken jértunk

Csodalatos kirandulast szer-
vezett a Salgoétarjan 1-es hiva-
tal szakszervezeti bizottsaga
Aggtelekre. A tagsag mar he-
tekkel elébb készilt a nagy
napra. Minden osztalyrdl voltak
érdekl6ddk, sokan csaladtagok-
kal érkeztek.

Oktober 6-an reggel derilt
égre ébredtiink. Ezen a neveze-
tes torténelmi napon, pontosan
7 orakor elindultunk szép Oszi
kiranduldsunkra.  Matraszele,
Josvafod és Aggtelek felé vettiik
az iranyt. JO érzés volt latni a
sokszin( faleveleket.

Aggteleken megcsodaltuk a
Baradla-cseppkébarlang egyes
részeit. Azt hiszem, mindenki-
nek nevezetes élményben volt
része. Nekem a legjobban a vi-

laghird barlangszinhdz nyerte
meg tetszésemet. Sokan nem
tudjak, hogy akusztikaja kitGné.
Altalaban komolyzenei eléada-

sokat tartanak benne. A bar- |’
langnézés utan rovid sétat tet- |
tink a természetvédelmi park- |

ban, majd irany a Tengerszem
étterem. A kiszolgalas és az
ebéd kitiné volt.

Végul még annyit: Eger felé
jottink haza, Lillafireden meg-
tekintettilk a Palotaszallot. Ro-
vid nézelddés utan buszba
szalltunk, a ,hirlapos” lanyok és
a tobbiek razenditettek néhany
vidam notara.

Koszonet a szakszervezeti bi-
zottsagnak e szép napért!

Zsiga Ibolya

Idézetiink Franklintdl szarma-
zik: ,Huszévesen az akarat ural-
kodik folottink, harmincéve-
sen...” Folytatas — ezt keérjuk
bekildeni — a vizszintes 1. és
figgdleges 42. alatt.

VIZSZINTES

1. Az idézet elsé része. 12.
Ritka férfinév. 13. Nem isme-
rés. 14. Mennyiség (ford.). 15.
Teherauté-marka. 17. Altato-
szer (ford.). 18. ... Roy (Scott).
20. Szlav igen. 21. Papirmeérték.
22. Amerikai hirszolgalati iroda.
24. Az egyik szin. 27. Etelka fél!
28. Duplazva Gauguin konyve.
30. Makrancos lany neve. 31.
Fontos kamra. 32. N6i becenév.
34. Lotyog. 35. Vajon cukros?
36. Régi Grmérték. 38. Alkoto-
rész. 39. Egyetértést jelez. 40.
Itt Gl a vadasz. 42. Tartozik. 43.
Sajndlat része! 45. Nem sza-
bad. 47. Paripa. 48. Vay ...
(szinmivész volt). 50. Eurépai
politikus volt. 51. Mutatészo.
52. Meghitt, hangulatos. 54.
KAG. 55. El6tagként hegyet je-
lent. 56. Francia nével6. 58.
Etelizesitd, 59. Europai pén-
zegység. 61. Orosz stlymérték.
62. Francia divatcég. 64. A ser-
tés része.

FUGGOLEGES

1. USA-tagallam. 2. Panasz-
sz0. 3. Figyelmes. 4. Asztaliteni-
szezOnk volt (személyneve kez-

dobetijével). 5. Bazarrészlet! 6.
A tyuknak kevés van beléle! 7.
Nilus németiil. 8. Forditott koté-
sz6. 9. Véros Lipcse kozelében,
10. Széamnév (ford.). 11. A film-
mel kapcsolatos tevékenység.
16. Nyelvtani fogalom. 19. Lab-
darigo-kupa. 20. Napszak
(rév.). 23. A hollé koltéje. 25.
Dunantali hegy. 26. Duplazva
varosunk. 27. Ellopjak. 29. Fran-
cia kolté. 31. Szaharint hasznal.
33. Igefajta. 35. A magbol lesz.
37. Fém. 38. . .. Fatah. 39. Cital.
41. Dalosok. 42. Az idézet foly-
tatdsa. 43. Keleti férfinév. 44.
Az egyik hénap. 46. Rokona. 48.
Mesterséges nyelv. 49. Isli egy-
nemui. 52. Pusztité. 53. Repiildé
betijele. 55. Omleszt. 57. Tokid
régi neve. 60. Helyhatarozo rag.
61. Gyermek koszonése. 63.
lzomkoté.
— Béanhidi —

Bekiildési hataridé: decem-
ber 10.

El6z6 rejtvénylink helyes
megfejtése: Foti dal, Afuzali,
Abasédr, Akali, Ady, Csobaénc,
Furmint.

Koényvutalvanyt nyertek: Bur-
noczki Renéta (Borcs), Cseke
LészIéné (Badacsonytérdemic),
Mold Jozsefné (Budapest),
Szecsodi Imréné (Pécs).

~Postamunka” az elmiilt évben a vezérigazgatéségon
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Nincs is Malta olyan messze

Postas focistak az élmezonyben

Maltarol viszonylag kevés hir
érkezik el hozzank. Elsésorban
a torténelmi multbol eredo, je-
lenleg is szeretetszolgalatot
teljesité lovagrend jut eszink-
be, vagy ha a sportéletbdl kere-
stnk emléket, az 1987-es labda-
ragod vilagbajnoki selejtezdk
konnyen felejthetd eredményei
idézodhetnek fel bennink.

Nos errdl, a Foldkozi-tenger
kozepén elteriilé, a régmultbol
fennmaradt egyhaztorténelmi
és épitészeti emlékekben gaz-
dag szigetrdl érkezett egy hétre
Magyarorszagra a maltai pos-
tasok 20 fés sportkildottsége.
A delegacio fogadasat és itt-
tartozkodésat a Postas Sport
Egyesiilet szervezte meg.

*

— lIgencsak meglepédtem
— mondja Bottyan Janos, a
PSE elnoke amikor az
UISPTT-n (Nerzetkozi Postas
Sportszovetség) keresztil a
maltaiak kapcsolatteremtés
céljabol megkeresték egyesiile-
tinket, annak reményében,
hogy a két orszag postasai ko-
zott sikerll egy szorosabb, ba-
rati  kulturdlis és sportbéli
egyuttmuikodést kialakitani. Je-
lentkezéstiknek nagyon orul-
tunk, és igyekeztiink ugy felké-
szulni fogadasukra, hogy né-
hény napos ittlétik alatt minél
tobb ismeretet szerezzenek f6-
varosunkrol, orszagunkrol, de
szamunkra is hasznosak a Mal-
tarol kapott informaciok.

y Pace kapus ‘

A megérkezésiiket koveto fo-
gadason koccintas kozben az

addig feszélyezett jatékosok

nyelve is megeredt:

— Féraszt6 utazds utan ér- =
keztink Budapestre. Mindany- ¢

nyian elészor vagyunk itt, s tu-

lajdonképpen nem is sokat tu- |

dunk rola. Szeretnénk koze-

lebbrél megismerkedni févaro- W%

suk nevezetességeivel, és nem
utolsésorban egy nagyon jo
labdarug6-mérkdzést vivni ma-
gyar kollégainkkal.

*

A beszélgetést par nap mul- °

va — egy oOraval a taladlkozé
elétt — a csapat vezetdjével
Philip Sammut urral folytattam:

— Gyonyord varos Buda-
pest! Vendéglatoink kivalo
programokat szerveztek sza-
munkra. Itt-tartézkodasunk
alatt mindazzal a szépséggel
megismerkedtink — Citadella,
Budai Var, Margit-sziget, Or-
szaghaz, a Belvaros —, ami
miatt nyaron, maganemberként
a csaladommal visszatérnek.
Felejthetetlenek maradnak sza-
munkra az orszagjaré kirandu-
lasokon latottak is. A szentend-
rei emlékek, a Balaton, Tihany
és Héviz szépsége lenyligozott
benninket. Rengeteget fényké-
peztunk, és lesz mit bemutat-
nunk odahaza.

— A csapatnak hazigazdaink
kivalé lehetéségeket nyujtottak
azzal, hogy edzéseinket ilyen
pompas sportkozpontban vé-
gezhettiik. Irigyeljik is a ma-
gyar postads dolgozdkat, hogy
ilyen korulmeények kozott spor-
tolhatnak szabadidejiukben.

— Miért? Onéknél milyen le-
hetdséget nyujt a posta a dol-
gozoknak és a sportoloknak?

— Az igaz, hogy a dolgozo-
ink szabadidejukben azt spor-
tolhatnak, amit akarnak, ott,
ahol akarnak, de nem ilyen
szervezett korlilmeények kozott,
mint ami Onoknél tapasztalha-
t6. A mi postasaink, sportol6ink
szamara nincs ilyen kozponti
létesitmény, amely Osszefogja
o6ket, és megadja szamukra a
megfeleld feltételrendszert
mind az élsport, mind a szabad-
idosport kedvel6i szamara. Na-
lunk mindenki maga keresi
meg a helyet a sportolasi lehe-
toségekre, amelynek anyagi
hatteret (palya- és terembére-
ket, felszerelési eszkozoket) az
allam fedezi.

Am

— Ezek szerint akkor az él-
sport és a tomegsport osszefo-
nodik egymaédssal?

— Valamennyi sportolonk a
maltai posta kulonbozé teriile-
tén dolgozik. Van, aki a tavkoz-
lésnél, van, aki a hirkozlésnél
tevékenykedik, van aki gépjar-
muivezetd, postamester, illetve
kézbesitd stb. Mindenki a mun-
ka utdn sportol, szabadidejé-
ben. Ezért nem kapnak fizetést,
viszont 6k sem fizetnek tagdi-
jat, minden kiadasukat az allam
fizeti. Az élsport a tomegsport-
tol egyedil abban kilonbozik,
hogy a legjobbak lehetéséget
kapnak évente egy-egy kulfoldi
utra, amelynek koltségeit szin-
tén az allam — nem a posta —
fedezi. Versenyzdink a szintik-
nek megfelelé bajnoksagban
szerepelnek els6-, masod- vagy
harmadosztalyban.

— A maéltai postasokndl a
legmagasabb szintet a focistdk
képviselik?

— Igen, hiszen ez a legnép-
szeribb sport orszagszerte, és
eredményes szerepléseik lehe-
toséget adnak arra, hogy Euro-
pa mas orszdgaiba is eljussa-
nak, természetesen allami ta-
mogatassal. Legjobbjaink az |.
osztalyd bajnoksagban indul-
nak, Postas valogatott néven, a
tobbiek pedig Il. és |ll. osztalyd
bajnoksagban kergetik a labdat
kiilonb6z6 csapatokban. Dolgo-
zoinknak onallé bajnoksagot
nem szervezink.

— A futball mellett milyen
sportéagakban jeleskednek a
postasok?

— Nagy népszeriségnek or-
vend még az asztalitenisz, a ke-
rékpar és az Uszas. Ez a harom
sportag az, amelyben dolgozé-
ink versenyszerGen is indulnak
a nemzeti ligaban, és igyekez-

ai os sok cpata »

nek minél jobb eredményt elér-
ni. Bar eredményeik messze el-
maradnak a labdariugokétol.

— Mit vér csapatatol a mai
mérkozésen?

— A legjobb csapatunkkal

érkeztink Ondkhoz. A jatéko-
sok életkora 25 és 35 kozott
mozog. Hetente kétszer, ha-
romszor tartunk edzést. Josolni
nem igazan szeretnék, de min-
denképpen gy6zelmet varok a
fiuktdl. De ha nem is lesz ra le-
hetdségtink, akkor is egy olyan
kivaldé mérkdzést szeretnénk
jatszani a magyarokkal, mint
aminek szurkol6i lehettink a
Népstadionban a magyar—
olasz Eur6pa-bajnoki selejtezé-
mérkdzésen. riasi  élmény
volt!

*®

A két postas valogatott ko-

zotti  talalkozot a vendégek
nyerték 2:0-ra, magabiztos,
konnyed jatékkal. Akar tobb

gollal is gy6zhettek volna.

— lgen szinvonalas mérké-
zést jatszottunk a magyar csa-
pattal — mondja Tony Pace ka-
pus, csapatkapitany. Az elsé
félidében nem is birtunk egy-
massal, de a masodik jaték-
részben sokkal jobban birtuk a

kizdelmet, ami gdlokat is ered-|

meényezett. Csataraink tobb biz-
tos helyzetet hagytak ki, de igy

is nagyon orilok a gydézelem-|

nek.
— Magam és a tarsaim ne-
vében szeretnénk megkoszonni

Hétvéege Croatiaban

Természetesen a cimben sze-
replé név nem egy Uj orszag
neve, hanem Horvatorszag el-
nevezése horvat nyelven. lde
kapott meghivast immar hato-
dik alkalommal a Levélfeldolgo-
26 Uzem néi labdarGgoécsapata
a LOTO Zagreb csapatatol. Az
1984. évi egri talalkozasunk ota
minden évben kétszer mérkozik
meg a két csapat egymassal,
elészor Budapesten, majd Ju-
goszlaviaban. Az eddigi jugo-
szlaviai kiranduldsunkon Pula,

|| Zagrab, Zadar és Vrbovec varo-

sokban toltottink el kellemes,
szép napokat.

Ez évi kirandulasunkra okto-
ber 18-an indultunk el a HPI au-
tébuszaval. Zagrabban allandé
tolmacsunk, Baldzs Laszlo vart
benniinket, majd késébb meg-
érkezett a zagrabi csapat edz6-
je is, aki a tovabbiakban a kiseé-
r6 szerepét toltotte be. Kisé-
ronkkel a szallashelylinkre
mentink, amely a varos centru-
matol 10 kilométerre levo fas-li-
getes kornyezetben levé Pionir
varosban volt.

A masodik napon — pénte-
ken — a reggeli utan autobu-
szunkkal a varos centrumaba
mentiink, onnan csapatunk tag-
jai kotetlen program keretében
varosnézésre, illetve vasarolni
indultak. Ebéd utan sportkil-
dottséglink a sportpalyara, a
mérkozés helyszinére indult.
A stadion fiives labdarugopa-
lydjan 15.30 6rakor szép, napfé-
nyes idében kezd6dott a mér-
kb6zés. A kovetkezé kezddcsa-
patot kildtem a palyara: Kiss
Julianna, Zakarias Maria, Zsem-
le Jozsefné, Kulik Zsuzsa, Zaka-
rids Eva, Nagy Eva, Baranski
Csilla, Gocz Erzsébet, Sipos llo-
na, Kocsi Erzsébet és Hercz
2oltdnné. Csereként palyara lé-
pett Orbdnné Papp Maria és
Bétovszkiné is.

A mérkdzés csapatunk golve-
szélyes akciodival kezd6dott, de

a PSE vezetdinek azt a felejthe-| i

tetlen és csodalatos progra-|

mot, valamint ellatast, amit

nyujtottak szdmunkra. Remél-|
jik, Maltan egyszer ugyanilyen|
vendégszeretettel fogadhatjuk| .

magyar baratainkat.
Suba Katalin

A mozgas, mint a modern élet jelentds tényezdje

A joléti tarsadalom fejlodése
tobbek kozott a munkaidé rovi-
diléséhez vezetett. Annak elle-
nére azonban, hogy az embe-
reknek tobb lett a szabadide-
juk, a hétkoznapokon mégis ke-
vésbé érnek ra. Az élet munka-
ban toltott szakasza rovidebb
lett, a szabadsdgok és a hétvé-
gék hosszabbakka vdltak, a
munkaval Osszefiiggé kapcso-
latrendszer megvaltozott. Tob-
bek kozott valtozatosabbak let-
tek a feladatok. De megszokot-
ta valt a talorazas is. Ez azt je-
lenti, hogy jelentés egyéni elté-
rések vannak, és egy munkanap
lefolyasa ugyanazon vallalat k-
lonb6z6 dolgozoi esetében is
nagyon kilonbozé lehet.

A rovidebb munkaidének
normadlis esetben tobb szabad
idot és kedvez6bb testmozgasi
lehetoségeket kellene jelente-
nie. A tobb szabadid6 azonban
sok ember szamara csak illizio-
nak tdnik. Mig ugyanis korab-
ban megszokott volt, hogy egy
hazasparnak csak az egyik tag-
ja allt munkaviszonyban, heti
40-48 ora idétartammal, ma
gyakran mindkeét félnek dolgoz-
nia kell a csalad eltartasa érde-
kében.

Ugy tinik, mintha a munka-
hely szocidlis és gyakorlati
szempontbol egyre novekvo
szerepet jatszana. Ez minde-
nekel6tt a munkakultura és a
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munkafeladatok valtozasainak
tulajdonithato. Részben azon-
ban az is igaz, hogy a csalad
szocialis jelentésége sok vonat-
kozasban meggyenguilt.

A szellemi tulterheltség és a
fizikai passzivitds kombinacidja
kovetkeztében a stressz és
egyéb pszichikai problémak
mindinkdbb érvényre jutnak.
Paradoxonnak tlnhet, hogy az
egyre jobb technikai segédesz-
kozok bevezetésével parhuza-
mosan el6térbe keriilnek az
életmodbetegseégek.

A szaktudas fenntartdsa a
munkavallaloknak mar ma
egyik fontos joguk. Nagy valo-
sziniséggel holnap ugyanilyen
lehetéségeket fognak kovetelni
fizikai teljesitoképességiik
megorzéséhez is. A munkaado
szempontjabél ugyancsak lé-
nyeges, hogy munkatarsainak
ne csak intellektudlis adottsa-
gaiba invesztéljon, hanem fizi-
kai infrastruktirajukba, a tes-
tukbe is, amelynek j6 formaban
kell lennie ahhoz, hogy a meg-
felel6 idépontban és a megfe-
lelé6 helyen a legjobbat nyujt-
hassa.

A testmozgas hatékony esz-
koz lehet mind a munkahelyze-
tekb6l eredd stressztiinetek
enyhitése, mind pedig a fizikai
és szellemi teljesitoképesség
megorzése és fokozasa szem-
pontjabal.

Sok magas beosztasu vezetd
felismerte mar a testmozgas
szikségességét. Gyakran ké-
sziilnek interjuk er6s megterhe-
lesnek kitett vezetdkkel, akik
bevalljak, hogy csak ugy tudjak
a megterhelést elviselni, hogy
rendszeresen mozognak.

Amint mar emlitettik, a mai
tarsadalomban a tobb szabad-
idé nem jelent szikségszerien
kedvezobb lehetéségeket a
testmozgashoz. A szabadidé
gyakran szerves része azon
anyagi és szocialis kereteknek,
amelyek nemcsak magatarta-
sunkat és érdekeinket szabjak
meg, hanem a sporttevékeny-
ség szervezéseével, és az azok-
ban valo részvétellel kapcsola-
tos gyakorlati lehetéségeinket
is.

Az elégedett és jo fizikai for-
maban lévé alkalmazottak akti-
vumot jelentenek a munkahe-
lyek szédmara. Ma az a helyzet,
hogy a sport szervezése és le-
bonyolitdsa azoktol az embe-
rektol fugg, akik hajlandok ezt a
munkat fizetség nélkil vallalni.
Egy olyan helyzetben, amely-
ben a szabadidére mind na-
gyobb nyomas nehezedik, s
mind kevesebben vallalnak tar-
sadalmi munkat, és a munka-
hely mindinkabb  szociéalis
kulcskérdéssé valik, az alkalma-
zottak egészségét és jo kozér-
zetét el6segitd, a munkahelyi

légkort javitoé testmozgas meg-
szervezéséeért a vdllalati vezeto-
séget kellene feleléssé tenni.
Egy kozvélemény-kutatasbol
kiderilt, hogy sok ember —
olyanok is, akik ma nem mo-
zognak — szivesen végezne
testmozgast a munkahelyén, ha

-ehhez megvolnanak a feltéte-

lek. A kozvélemeény-kutatas azt
is kimutatta, hogy a legtobben
nemcsak egészséglgyi meg-
fontolasbol sportolnak. A test-
edzés a stressz fizikai és szelle-
mi enyhitését is szolgalja egy

olyan helyzetben, amikor a test |

természetes mozgasigenyét a
munka mar nem elégiti ki.

A j6 munkahelyi légkor, a kel-
lemes kozérzet és a munkakul-
tura fontos eléfeltétele a meg-
felel6 munkahelyek kialakitasa-
nak. A munkahelyen végzett
mozgas azonban a kommunika-
ciot, az egyuttmikodést és a
szolidaritast is fokozza, mivel
osszehozza a kulonbo6zo szer-
vezeti egységekhez, foglalkoza-
si agakhoz és tarsadalmi réte-
gekhez tartozo alkalmazotta-
kat. Ez pedig mind az egyes
dolgozoknak, mind az ulzem-
nek, mind pedig a tarsadalom-
nak csak elonyére valik.

Barati Gdvozlettel:

Anders Aasen,
a Nemzetkozi Postas
Sportszovetség
elndke

sajnos, harom golhelyzetet is
kihagytak csatéraink, és ahogy
ilyenkor lenni szokott, a mi csa-
patunk kapta a golt. A masodik
félidében Kocsi Erzsi goljaval
egyenlitettink, ezutan altala-
ban a palya kozepén folyt a ja-
ték. A meérkézés vege elott 3
perccel a jatékvezet6 szabadri-
gast itélt ellenink, amibdl a
zagrabi csapat megszerezte a
gybztes golt. Mondanom sem
kell, nem Usztunk orommamor-
ban. A 2:1-es vereség ellenére
csapatunk a jugoszlav elsé li-
gas vendéglatok egyenrangu
ellenfele volt.

A harmadik napon, szombat
reggel zuhogé esére ébred-
tink. Sajnos, a tervezett kozos
program a kedvezétlen idojaras
miatt elmaradt, ezért a délutani
és esti orakat a lanyok szobaik-
ban beszélgetéssel, pihenéssel
toltotték.

Vasarnap, reggeli utdn csa-
patunk autobuszra szallt, és bu-
csut intettiink Pionir varosnak.
A tovabbi program egy Zagrab
kornyéki nevezetesség megte-
kintése volt, kisérdink vezetéseé-
vel. Lehetéséget kaptunk a va-
rostol korilbelil 50 kilométerre
levé Gornija Stubican levé Ma-
tia Gubec Muzeum megtekinté-
sére, amely 1756-ban épiilt.

E kitér6 utan mint lelkes
sportolok, természetesen a
sportpalydra mentiink, ahol a
LOTO Zagreb csapata bajnoki
meérkdzést jatszott. A meccs —
csapatunk kitartd szurkolasa el-
lenére — vendéglatoink veresé-
gével végzodott. - A kiizdelem
utdn kozos ebéd kovetkezett a
sportvendégloben. Az izletes
ebéd utan megkoszontuk
sportbarataink szives vendégla-
tasat, és a kozeli taldlkozas re-
ményével elbucsizva hazain-
dultunk.

Géczy Istvan

TQP avet

HUNGARIAN TRAVEL BUREAU

Boldog aj évet, Eurépa!

A TOP Travel autébuszos szilveszteri ajanlatai, forintért!
Németorszag — Miinchen: XII. 30.—1. 3.

Széllodai elhelyezéssel, reggelivel, zenés szilveszteri vacso-
réval 13 900 forint, ebbdl kedvezmény 500 forint/fo.

Olaszorszag — Réma: XII. 29.—1. 3. >
Szallodai elhelyezéssel, reggelivel, innepi vacsoraval 16
forint, ebbdl kedvezmény 700 forint/f6.

Spanyolorszdg — Lloret De Mar: XII. 26.—1. 3.

Széllodai elhelyezéssel, teljes

ellatassal, zenés uUnnepi va-

csoraval 27 900 forint, ebbdl kedvezmény 1000 forint/f6.

Jelentkezés, felvildgositds: Top Travel Utazasi Iroda
Budapest V., Vitkovics M. u. 3. Telefon: 117-6341.
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